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Minuta 0000 - IGAM/GEABE

Belo Horizonte, 27 de novembro de 2025.

CONTRATO DE GESTAO N° 002/2025
(MINUTA)

CONTRATO DE GESTAO N.° XXX/2025 QUE ENTRE SI CELEBRAM O
INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS - IGAM - E A
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA HIDROGRAFICA
DO RIO PARAIBA DO SUL - AGEVAP) - COM A INTERVENIENCIA DOS
COMITES DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES MINEIROS DO
RIO DOCE (UPGRH: DO1, DO2, DO3, DO4, DO5 E DO6).

O INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS, doravante denominado Igam, autarquia criada pela Lei Estadual n°
12.584, de 17 de julho de 1997, disciplinada pela Lei Estadual n® 21.972, de 21 de janeiro de 2016, regulamentada pelo Decreto
Estadual n°® 47.866, de 19 de fevereiro de 2020, inscrito no CNPJ sob o n°® 17.387.481/0001-32, com sede na Rodovia Papa Jodo
Paulo II, n° 4.101, Bairro Serra Verde, Belo Horizonte/MG, neste ato representado por seu Diretor Geral, Sr. Marcelo da Fonseca,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 048.447.526-69, portador da CI n® MG.11.383.645, expedida pela SSP/MG, nomeado(a) pelo
Governador do Estado de Minas Gerais Romeu Zema, conforme publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, n.° 194,
Ano 128, pagina 2, Caderno 1 — Diario do Executivo e a ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PARAIBA DO SUL — AGEVAP - FILIAL GOVERNADOR VALADARES, DENOMINADA

AGEDOCE, Entidade Delegataria e Equiparada as Fungdes de Agéncia de Agua da Bacia Hidrogréafica do Rio Doce, associagio
civil de direito privado, autdbnoma, com fins ndo econdmicos, situada na Prudente de Morais, n° 1023, Centro - Governador
Valadares/MG - CEP 35020-460, inscrito no CNPJ sob n°® 05.422.000/0002-84, neste ato representada por sua Diretora-Presidente
Interina, Aline Raquel Alvarenga, brasileira, solteira, publicitaria, portadora da carteira de identidade n® 11559755-1 expedida pela
IFP/RJ, inscrita no CPF/MF sob o n°® 075.308.367-14, residente e domiciliada a Rua Angela, n° 107, Vila Moderna, Resende/RJ,
CEP 27.517-020, e por seu Diretor-Executivo Interino, Alex Cardoso Pereira, brasileiro, solteiro, engenheiro ambiental e
sanitarista, portador da carteira de identidade n° 15540004, expedida pela SSP/MG e inscrito no CPF sob o n°® 099.239.196-25,
residente e domiciliado a Rua Prudente de Morais, n° 144, ap. 2301, Centro, Governador Valadares/MG, CEP 35.020-460, com a
INTERVENIENCIA dos COMITES DE BACIA HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES MINEIROS DO RIO DOCE:
COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO PIRANGA (UPGHR DO1), 6rgio colegiado estabelecido na forma da Lei
Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n® 43.101, de 20/12/2002, doravante denominado
CBH, neste ato representado pelo seu Presidente, Carlos Eduardo Silva, Contabilista e Funcionario Publico, Especialista em
Vigilancia Ambiental e Epidemiologia, residente e domiciliado na Fazenda da Serra - Bonsera - Ponte Nova - MG, inscrito no CPF
sob 0 n° 554.965.556-04, portador da cédula de identidade n° M3.129.909, expedida pela SSP/MG, COMITE DE BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO PIRACICABA (UPGHR DO2), 6rgio colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n® 13.199,
de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n® 40.929, de 16/02/2000, doravante denominado CBH, neste ato
representado pelo seu Presidente, José Augusto Costa Gongalves, Gedlogo, residente e domiciliado na Rua Santo Anténio, 519,
Santo Antonio, Muria¢ - MG, CEP 36.881-110, inscrito no CPF sob o n° 284.939.076-34, portador da cédula de identidade n® MG-
1.308.110, expedida pela SSP/MG, COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO SANTO ANTONIO (UPGHR DO3),
orgdo colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n°
42.595, de 23/05/2002, doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu Presidente, Gisleno Martins Castro, Servidor
Publico, residente e domiciliado na R. Rio Grande do Norte, 351 - Belo Oriente - MG, CEP 35195-000, inscrito no CPF sob o n°
614.453.986-72, portador da cédula de identidade n° MG 4.210.428, expedida pela PC/MG, COMITE DE BACIA
HIDROGRAFICA DO RIO SUACUI (UPGHR DO4), érgio colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de
janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n® 44.200, DE 29/12/2005, doravante denominado CBH, neste ato
representado pelo seu Presidente, Hernani Ciro Santana, Professor, residente e domiciliado na Rua Dr. Paulo de Sousa Lima, 109 -
Cidade Nova, Gov. Valadares - MG, CEP 35063-007, inscrito no CPF sob o n® 039.687.366-99, portador da cédula de identidade n°
M9.022.024, expedida pela SSPPMG, COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO CARATINGA (UPGHR DO5), érgio
colegiado estabelecido na forma da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n°
40.591, DE 13/09/1999, doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu Presidente, Thalles Judson de Oliveira
Castilho, Engenheiro Ambiental e Sanitarista, residente e domiciliado na Rua Dr. Rodrigo do Valé Castro, 69, Ap. 02 - Inhapim -
MG, CEP 35330-000, inscrito no CPF sob o n° 107.994.236-02, portador da cédula de identidade n° 17.043.304, expedida pela
SSP/MG, e COMITE DE BACIA HIDROGRAFICA DO RIO MANHUACU (UPGHR DO6), 6rgio colegiado estabelecido na
forma da Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentado pelo Decreto Estadual n® 43.959, de 02/02/2005,
doravante denominado CBH, neste ato representado pelo seu Presidente, Senisi de Almeida Rocha, Jornalista e Administrador,



residente e domiciliado na Rua Lucio Soares, 320, Centro, Reduto - MG, CEP 36.920-000, inscrito no CPF sob o n° 025.456.686-30,
portador da cédula de identidade n® MG-7.613.937, expedida pela SSP/MG, RESOLVEM CELEBRAR o presente CONTRATO
DE GESTAO, nos termos da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, do Decreto Estadual n® 48.160 de 24 de margo de
2021, Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025, e demais espécies normativas afetas ao tema, mediante as clausulas e
condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS OBJETOS
O presente Contrato de Gestao tem por objetos:

I- possibilitar que a Entidade Equiparada assuma as competéncias estabelecidas no artigo 45 da Lei 13.199 de 29 de janeiro de 1999,
no ambito das Bacias Hidrograficas dos Afluentes Mineiros do rio Doce;

II- a transferéncia pelo Igam de recursos financeiros oriundos da cobranga pelo uso da agua, e demais fontes nos termos da
legislagdo aplicavel, a fim de que a Entidade Equiparada & Agéncia de Bacia Hidrografica exerca a autonomia técnica, autonomia
administrativa e autonomia financeira;

III- avaliar o desempenho da Entidade Equiparada, por meio da execu¢do do Programa de Trabalho, previsto no Anexo II deste
Instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho compreende um conjunto de metas a serem alcancadas cujos resultados serdo mensurados por meio de
indicadores de desempenho na forma estabelecida no Anexo II deste Contrato de Gestao.

Paragrafo Primeiro - O Programa de Trabalho, devera ser executado pela Entidade Equiparada, ap6s o prazo estabelecido na clausula
quarta, até a vigéncia deste contrato de gestdo. A execucdo do Programa de Trabalho sera acompanhada periodicamente e a avaliagdo
de execugdo das metas sera apurada anualmente.

Paragrafo Segundo - O Programa de Trabalho devera conter:

I - 0 Quadro de metas e indicadores de desempenho, com a previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliacdo de desempenho a
serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade;

Il - a descri¢do das atividades que serfo desenvolvidas pela Entidade Equiparada, bem como o detalhamento dos indicadores de
desempenho; e

IIT - os critérios de avaliagdo.

Paragrafo Terceiro - O Programa de Trabalho podera ser alterado ou repactuado por acordo entre as PARTES desde que haja
justificativa técnica do Igam e da Entidade Equiparada, bem como a manifesta¢ao favoravel dos CBH's, mediante a formalizagdo de
aditivo contratual, em especial nos seguintes casos:

I - para a adequagdo das metas e obrigacdes a Lei Estadual Or¢amentaria;

IT - a pedido da Entidade Equiparada, caso haja necessidade de adequagdo do Programa de Trabalho a realidade da bacia
hidrografica;

III - a pedido do Igam;
IV - por recomendagio constante nos relatorios do Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestao, aprovado pelos CBH's.

Paragrafo Quarto — Ao término de cada exercicio, a Entidade Equiparada devera apresentar ao Igam e aos respectivos CBH's, o
relatério sobre a execugdo do Programa de Trabalho, acompanhado do relatdrio financeiro de prestacdo de contas.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E COMPETENCIAS
I - A Entidade Equiparada obriga-se a:

1 - exercer as competéncias de Agéncia de Bacia Hidrografica previstas no artigo 45, da Lei Estadual n°® 13.199, de 29 de janeiro de
1999, prestando o apoio administrativo, técnico e financeiro, necessario ao bom funcionamento dos CBH's, conforme definido no
Plano de Aplicacao Plurianual - PAP;

2 - atuar em regime de cooperagdo e colaboragdo administrativa, técnica e financeira com os entes do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos observando-se o disposto no art. 28 da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999.

3 - cumprir as metas estabelecidas no Programa de Trabalho detalhado no Anexo II, respeitando os prazos e condi¢des estabelecidas
neste Contrato de Gestdo cujos resultados serdo mensurados por meio de indicadores de desempenho;

4 - disponibilizar, quando solicitado, ao Igam e aos CBH's, os dados, informagdes e estudos de que disponha, visando a
transparéncia e o controle social de suas ac¢des;

5 - encaminhar, semestralmente, aos CBH's as informagdes relativas ao efetivo repasse dos recursos da cobranga a Entidade
Equiparada, bem como a sua aplicagao;

6 - liquidar os passivos tributario, previdencidrio e trabalhista nos prazos legais de modo que no encerramento deste Contrato de
Gestdo ndo exista qualquer passivo daqueles tipos, tudo em conformidade com as leis que disciplinam o uso de recursos financeiros
de natureza publica;

7 - providenciar o atendimento, no que lhe competir, das recomendagdes apontadas nos relatorios e dos pedidos de complementagao
de informagdes por parte do Igam e do Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestao, no &mbito dos CBH's;



8 - disponibilizar para consulta, sempre que lhe for solicitado, os processos de compras ou contratagdo de pessoas e servigos,
contendo todos os documentos e informacdes a eles referentes, resguardado ao solicitante o direito de extrair cdpia integral ou
parcial dos processos;

9 - disponibilizar semestralmente ao Igam e aos CBH's, ou a qualquer tempo se solicitada, informagdes acerca da utilizacdo dos
valores arrecadados por meio da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos;

10 - gerenciar os recursos financeiros oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos repassados pelo Igam a fim de atender as
exigéncias do art. 28 da Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, em beneficio da respectiva Bacia Hidrografica, e também
gerenciar outros recursos financeiros estipulados em lei, de acordo com a legislacdo vigente, inclusive as normas do Conselho
Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais - CERH-MG - e as Deliberac¢des dos respectivo CBH's;

11 - cumprir os procedimentos editados pelo Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025, ou outra norma que vier a substitui-
la, e as normas complementares editas pelo Igam; e,

12 - satisfazer as demais exigéncias contratuais e exigéncias legais aplicaveis aos termos deste contrato.

II - O Igam obriga-se a:

1 - adotar os procedimentos administrativos estabelecidos no Decreto n°® 48.160 de 24 de margo de 2021, Portaria Igam n°® 79 de 25
de outubro de 2021 e normas subsequentes no intuito de arrecadar os recursos provenientes da Cobranca pelo Uso de Recursos
Hidricos na respectiva bacia hidrografica,

2 - providenciar, anualmente, a consigna¢do das dotagdes orcamentarias constituidas pelos recursos financeiros arrecadados por
meio da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos na respectiva bacia hidrografica, e destinadas a execugdo deste Contrato de
Gestdo, no Projeto de Lei Orgamentaria, assim como estabelecer a sua previsdao no planejamento plurianual;

3 - providenciar o empenho a conta deste Contrato de Gestdo o valor dos recursos financeiros previstos na Lei Orgamentaria Anual
como receita proveniente da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos na respectiva bacia hidrografica;

4 - providenciar a transferéncia em até 30 dias uteis apés o vencimento do Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE —, dos
recursos disponiveis & Entidade Equiparada de acordo com os limites estabelecidos pelo decreto de execugdo or¢amentaria anual do
Estado de Minas Gerais, observando o disposto no Decreto n® 48.160 de 24 de marco de 2021, e considerando a receita efetivamente
arrecadada pela Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos na respectiva bacia hidrografica;

5 - notificar os usudrios de recursos hidricos inadimplentes e adotar as medidas legais pertinentes de acordo com o disposto no
Decreto Estadual n® 46.668, de 15 de dezembro de 2014 e outras normas que vierem a substitui-las;

6 - prestar o apoio técnico e administrativo a Entidade Equiparada, nos limites de suas competéncias legais;

7 - promover no ambito dos Governos Federal, Estadual e Municipais, as articulagdes institucionais visando a coleta de informagdes
gerais relacionadas com a natureza e as caracteristicas das atividades e dos efluentes langados nos corpos d’agua na respectiva bacia
hidrografica, bem como aquelas que se fizerem necessarias para o cumprimento deste Contrato de Gestdo;

8 - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade
na utilizagdo de recursos ou bens de origem publica pela Entidade Equiparada sob pena de responder solidariamente;

9 - adotar as providéncias com vista a decretagdo, pelo juizo competente, da indisponibilidade dos bens da Entidade Equiparada e do
sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de seus empregados ou terceiros, sem prejuizo da medida a que se refere a alinea
anterior, quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversagdo de bens ou
recursos de origem publica, independentemente de representagdo junto ao Ministério Publico Estadual;

10 - atuar como depositaria e gestora dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis, no caso do previsto na alinea anterior,
velando pela continuidade das atividades da Entidade Equiparada no que diz respeito ao objeto deste Contrato de Gestao;

11 - transferir & Entidade Equiparada, a titulo de permissdo de uso, no prazo de vigéncia do contrato de gestdo, consoante disposto
nos artigos 83 e 84 do Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025, bens moveis, equipamentos e sistemas de informacao para
o cumprimento deste Contrato de Gestao;

12 - encaminhar aos CBH's e a Entidade Equiparada o relatério de avaliagdo da execucdo do Contrato de Gestdo, acompanhado das
explicagdes e conclusdes pertinentes, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias apds o seu recebimento;

13 - disponibilizar, quando solicitado, a Entidade Equiparada os dados e informagdes disponiveis sobre a respectiva bacia
hidrografica, em conformidade com as suas competéncias legais;

14 - encaminhar semestralmente a Entidade Equiparada todas as informacdes relativas a arrecadagdo dos recursos oriundos da
cobranga pelo uso de recursos hidricos na respectiva bacia hidrografica, observada a Lei Geral de Protecdo de Dados;

15 - disponibilizar a Entidade Equiparada e aos CBH's os pareceres e/ou notas técnicas que se refiram a este Contrato de Gestao; e;

16 - disponibilizar, as informagdes relativas aos usuarios devedores/inadimplentes e sobre as providéncias adotadas, observada a Lei
Geral de Protegdo de Dados;

IIT — Aos CBH's compete:
1 - Acompanhar e avaliar a execugao fisica e financeira do Contrato de Gestao;

2 - apoiar a Entidade Equiparada no planejamento de acdes para a aplicacdo dos recursos oriundos da Cobranca pelo Uso dos
Recursos Hidricos, visando a integragdo com outros Comités de Bacias Hidrograficas, de forma a otimizar as despesas ¢ a maximizar
os investimentos e resultados;



3 - aprovar, acompanbhar, colaborar e validar a execu¢do do Plano de Aplicagdo Plurianual - PAP dos Recursos e suas revisdes em
conformidade com o Plano Diretor da Bacia, observada a integracdo com as demais bacias de mesma afluéncia e o Plano Plurianual
de Agao Governamental,

4 - aprovar, acompanhar e validar a execug@o do Plano Or¢camentario Anual da Entidade Equiparada em consonancia com as metas e
objetivos definidos no ambito deste Contrato de Gestao;

5 - auxiliar no cumprimento das metas estabelecidas no Programa de Trabalho, detalhado no Anexo II, apoiando a Entidade
Equiparada no atendimento dos prazos e condigdes estabelecidas neste contrato, em vista das suas competéncias legais;

Paragrafo Unico - O exercicio das competéncias de que trata o art. 45, inciso XXVIII, da Lei n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999,
sera exercido pelo Igam.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Para o cumprimento deste Contrato de Gestdo o Igam devera diligenciar com os 6rgdos competentes a transferéncia a Entidade
Equiparada de toda a receita proveniente da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos nas respectivas bacias hidrograficas, conforme
a Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, Decreto Estadual n® 48.160 de 24 de margo de 2021 e Decreto Estadual n°
49.023, de 16 de abril de 2025, e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo Primeiro - O desembolso financeiro ocorrera em conformidade com a seguinte dota¢do orgamentaria:
1-2241.18.544.065.4189.0001.3.3.50.41.01.0.61.1

Paragrafo Segundo — O repasse dos recursos serdo realizados conforme disposto no inciso II, item 4 da Clausula Terceira deste
contrato.

Paragrafo Terceiro — Serdo repassados a Entidade Equiparada os valores arrecadados, descontado o PASEP, a partir da metodologia
de cobranca aprovada pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos de Minas Gerais, cuja a previsdo de arrecadacdo anual para as
respectivas Circunscrigoes Hidrograficas, que serdo corrigidos anualmente conforme disposto no Decreto Estadual n°® 48.160, de 24
de margo de 2021, sdo:

CH CBH | Aprovacio CERH-MG Estimativa de
Arrecadacdo
Rio Piranga DO1 Deliberacdo CERH-MG n°583/2024 | RS 3.335.354,12
Rio Piracicaba DO2 Deliberacdo CERH-MG n°587/2024 | R$ 14.639.281,53
Deliberacdo CERH-MG n°
Rio Santo Anténio DO3 588/2024 R$ 2.299.167,61
Rio Suagui DO4 | Deliberagio CERH-MG n°585/2024 | RS 1.514.001,79
. . Deliberacdo CERH-MG n°
Rio Caratinga DO5 580/2024 R$ 908.943,85
. Deliberacdo CERH-MG n°
Rio Manhuagu DO6 5822024 RS 1.285.754,97

Paragrafo Quarto - Nao configura direito da Entidade Equiparada os valores estimados constantes no paragrafo terceiro desta
clausula, mas sim os percentuais definidos em lei do que foi efetivamente arrecadado, sendo que a arrecadagdo varia conforme a
regularizag@o dos usos da 4gua e taxa de inadimpléncia.

Paragrafo Quinto — A totalidade dos recursos repassados a Entidade Equiparada, enquanto ndo forem empregados na sua finalidade,
deverdo ser aplicados no mercado financeiro por intermédio de institui¢do financeira oficial, conforme diretrizes do art. 25 do
Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025.

Paragrafo Sexto - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serfo, obrigatoriamente, aplicados na execugdo do objeto deste
Contrato, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

Paragrafo Sétimo - Os recursos repassados a Entidade Equiparada, ndo utilizados no exercicio anterior, manterdo a mesma
destinag@o nos exercicios subsequentes.

Paragrafo Oitavo - A classificagdo orgamentaria para a execugdo do objeto deste Contrato, para os exercicios subsequentes, sera
indicada através de termo de apostilamento, a ndo ser que a lei disponha ao contrério.

Paragrafo Nono - Os recursos financeiros a serem transferidos na forma deste Contrato de Gestao:

I - deverdo ser movimentados em duas contas bancarias abertas especialmente para este fim, indicadas pela entidade, mantida junto a
uma institui¢do financeira oficial, uma para os valores destinados ao custeio da Entidade, e outra para os valores destinados aos
investimentos na bacia hidrografica; e

IT - ndo poderdo ser utilizados para pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragio
adicional a servidor que pertenca aos quadros de 6rgaos ou de entidades das Administragdes Publicas Federal, Estaduais, Municipais
ou do Distrito Federal, salvo os casos regulamentados pelo poder publico.

Paragrafo Décimo — Os repasses dos recursos financeiros poderao ser suspensos, na hipotese:

I — ndo regularidade no Cadastro Geral de Convenentes (CAGEC) da Entidade Equiparada;
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IT — suspensao deste contrato de gestdo, conforme disposto na clausula décima quinta deste Contrato;
IIT — ndo entrega da prestacdo de contas conforme disposto na clausula décima deste Contrato;

IV — decisdao administrativa prevista pela norma do Decreto Estadual n°® 46.830, de 14 de setembro de 2015, na qual se constate a
pratica de dano ao Erario cometido pela Entidade Equiparada; e,

V - evidéncias ou indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica.

Paragrafo Décimo Primeiro - Os recursos financeiros objeto do presente instrumento serdo repassados em conformidade com o
disposto no art. 28 da Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, bem como nos termos da Deliberacio CERH n° 652, de 16
de outubro de 2025, diretamente para as contas bancarias indicadas pela Entidade Equiparada.

Paragrafo Décimo Segundo — O Igam podera transferir, anualmente, conforme disposto na Legislacdo, a cota parte dos recursos
oriundos do Fundo de Recuperacdo, Protegdo e Desenvolvimento Sustentavel das Bacias Hidrograficas do Estado de Minas Gerais —
FHIDRO — destinados ao CBH's mediante Termo Aditivo a este contrato de gestdo.

Paragrafo Décimo Terceiro — Os recursos oriundos do FHIDRO deverdo observar as regras de execugdo e prestacdo de contas
dispostas neste contrato.

Paragrafo Décimo Quarto - Os recursos financeiros relativos ao Contrato de Gestdo n° 001/2020 firmado entre o Igam e a
AGEDOCE com a interveniéncia dos Comités de Bacia Hidrografica dos afluentes mineiros do Rio Doce que estiverem depositados
em contas proprias da Entidade Equiparada e os recursos financeiros que ainda ndo houverem sido repassados pelo IGAM deverdo
ser utilizados para a conclusdo das obrigagdes legais e/ou contratuais constituidas durante a vigéncia daquele contrato.

Paragrafo Décimo Quinto - Depois de apurado o valor das obrigacdes legais e/ou contratuais constituidas durante a vigéncia do
Contrato de Gestao n° 001/2020 firmado entre o Igam e a AGEDOCE com a interveniéncia dos CBHs dos afluentes mineiros do rio
Doce, e depois de apurado o valor dos recursos financeiros descritos no paragrafo décimo quarto, desta clausula, o saldo
remanescente de recursos financeiros relativos ao mencionado Contrato de Gestdo, podera ser transferido para a execucdo deste
Contrato de Gestdo, mediante prévia emissdo de nota técnica, por parte do Igam, que verificard o valor daqueles recursos
financeiros, o valor daquelas obrigagdes legais e/ou contratuais, e aquele saldo remanescente.

Paragrafo Décimo Sexto - A transferéncia do saldo remanescente de recursos financeiros prevista no paragrafo décimo quinto, sera
formalizada mediante a emissdo de Termo de Apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DA APLICACAO DO RECURSO

Os recursos financeiros arrecadados serdo aplicados de acordo com os limites e os fins prescritos pelas regras do art. 28 da Lei
Estadual n°® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, e pela Deliberagdo CERH 652, de 16 de outubro de 2025 para o cumprimento deste
Contrato de Gestao.

Paragrafo Primeiro — Para fins de aplicacdo do art. 28 da Lei n°® 13.199, de 29 de janeiro de 1999, as despesas no ambito do Contrato
de Gestdo firmado entre o Igam e a Entidade Equiparada, observardo o disposto no art. 40 e 41 do Decreto Estadual n® 49.023, de 16
de abril de 2025.

Paragrafo Segundo — A afericdo do previsto no caput sera realizada anualmente, quando da prestagdo de contas correspondente ao
exercicio financeiro, nos termos deste contrato.

Paragrafo Terceiro — Os rendimentos das aplicagdes financeiras deverdo ser executados mantendo os critérios estipulados no caput.

Paragrafo Quarto — A aplicag@o do recurso prevista no art. 40 do Decreto Estadual n° 49.023, de 16 de abril de 2025, devera
obedecer ao disposto no Plano de Aplicagdo Plurianual - PAP aprovado pelos CBH's.

Paragrafo Quinto — A aplicag@o do recurso prevista no art. 41 do Decreto Estadual n° 49.023, de 16 de abril de 2025, devera
obedecer ao disposto no Plano Or¢amentario Anual- POA da Entidade Equiparada aprovado pelos CBH's.

Paragrafo Sexto — O Plano Or¢amentario Anual da Entidade Equiparada e o Plano de Aplicagdo Plurianual - PAP, deverdo obedecer
ao disposto no Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025, bem como as normas complementares editadas pelo Igam.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DO RECURSO

A execucdo dos recursos repassados no ambito deste Contrato de Gestdo devera observar o disposto no Decreto Estadual n® 49.023,
de 16 de abril de 2025, bem como as normas complementares editadas pelo Igam, observando-se os principios da economicidade,
transparéncia, eficiéncia, razoabilidade e celeridade.

Paragrafo Unico — Nos atos convocatorios referentes a compras e contratagio de obras e servigos, bem como selegdo de pessoal, com
recursos deste Contrato de Gestdo devem ser especificadas as rubricas do Plano de Aplicacdo Plurianual - PAP e/ou do Plano
Orgamentario Anual da Entidade Equiparada que justificam cada ato.

CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS HUMANOS

A Entidade Equiparada podera realizar procedimentos de selecdo e contratagdo de pessoal, assim como o pagamento remuneratorio,
com fincas a cumprir as obriga¢des assumidas neste Contrato, com recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos nos termos
do Decreto Estadual n° 49.023, de 16 de abril de 2025, bem como as normas complementares editadas pelo Igam.

Paragrafo Primeiro — Os empregados contratados pela Entidade Equiparada ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o Igam,
inexistindo qualquer responsabilidade deste relativamente as obrigagdes trabalhistas e previdencidrias assumidas pela Entidade
Equiparada.



Paragrafo Segundo — O Igam poder4, caso solicitado pela Entidade Equiparada, conforme disposto no art. 130 do Decreto Estadual
n°® 49.023, de 16 de abril de 2025, designar servidor do seu quadro de pessoal para auxiliar a implementacdo das atividades da
Entidade Equiparada.

Paragrafo Terceiro — O desempenho das atividades por parte de servidores publicos designados pelo Igam, ndo configurard vinculo
empregaticio de qualquer natureza, nem gerara qualquer tipo de obrigagao trabalhista ou previdenciaria para a Entidade Equiparada.

Paragrafo Quarto - E vedado o pagamento de gratificagdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneragdo
adicional a servidor que pertenca aos quadros de 6rgdos ou de entidades das Administragdes Publicas federal, estaduais, municipais
ou do Distrito Federal.

Paragrafo Quinto — A Entidade Equiparada compromete-se a ndo ceder a qualquer instituicdo publica ou privada seus empregados
remunerados a conta deste Contrato de Gestao.

Paragrafo Sexto — As despesas com remuneracao a serem percebidas pelos funciondrios da Entidade Equiparada, no exercicio de
suas fungdes, serdo estabelecidas pela Entidade Equiparada, respeitados os limites previstos no art. 28, da Lei Estadual n® 13.199, de
29 de janeiro de 1999 para seu custeio.

Paragrafo Sétimo — Para a seleg@o e o recrutamento de pessoal com recursos provenientes deste Contrato de Gestdo, a Entidade
Equiparada devera observar as regras estabelecidas nos termos do Decreto Estadual n° 49.023, de 16 de abril de 2025, e as normas
complementares publicadas pelo Igam.

Paragrafo Oitavo — As despesas com a remuneracdo e com as vantagens de qualquer natureza a serem pagas aos dirigentes ¢ aos
empregados da Entidade Equiparada em razdo do desempenho de fungdes vinculadas ao cumprimento do presente Contrato de
Gestdo devem obedecer a padrdes compativeis com o respectivo mercado de trabalho segundo o grau de qualificacdo exigido, e de
acordo com os setores de especializagdo profissional.

Paragrafo Nono - A remuneragdo e vantagens de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados da Entidade
Equiparada, com recursos publicos oriundos deste Contrato de Gestdo, ndo podem ultrapassar o teto remuneratdrio do funcionalismo
publico do Estado de Minas Gerais de que trata o inciso XI do caput do art. 37 da Constituicao Federal.

Paragrafo Décimo - A Entidade Equiparada podera partilhar a remunerac@o e vantagens de qualquer natureza pagas a seus dirigentes
e empregados com outras fontes de recurso, devendo apresentar a memoria de calculo do rateio das despesas, vedada a duplicidade
ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

CLAUSULA OITAVA — DA PERMISSAO E DA ADMINISTRACAO DOS BENS PUBLICOS

Para os fins deste Contrato de Gestdo a Entidade Equiparada fara uso, a titulo de permissdo, pelo prazo de vigéncia do referido
Contrato de Gestdo, dos bens modveis, equipamentos e sistemas de informacdo adquiridos ou desenvolvidos com os recursos
previstos na clausula quinta, bem como aqueles cedidos pelo Igam, cabendo-lhe manté-los e conserva-los, sendo estrito o uso ¢ a
destinagdo a consecucdo das finalidades deste Contrato.

Paragrafo Primeiro — Os bens moveis utilizados a titulo de permissdo, na forma desta cldusula, ndo poderdo ser alienados ou cedidos
a outros orgdos e instituigdes, salvo com autorizagdo do Igam.

Paragrafo Segundo — Os bens modveis e imédveis adquiridos com recursos publicos, provenientes da Cobranga pelo Uso de Recursos
Hidricos ou do or¢gamento do Igam, para uso da Entidade Equiparada, ou pelo CBH, em razio dos encargos previstos no Contrato de
Gestao, serdo patrimoniados e posteriormente transferidos, no caso de extin¢do ou rescisdo do contrato de gestdo, ao Igam, que por
sua vez os transferira para outra Agéncia de Bacia Hidrografica ou entidade a ela equiparada aprovada no d&mbito dos CBH's.

Paragrafo Terceiro — O registro patrimonial referido no paragrafo anterior sera efetuado de modo a permitir identificar, desde o
registro inicial, a fonte dos recursos que deu origem aos bens adquiridos, valor de aquisi¢do, descrigdo e os responsaveis pelo uso do
bem.

Paragrafo Quarto — Para aquisi¢do de bens moéveis e imodveis previsto neste Contrato de Gestdo, a Entidade Equiparada, devera
observar as regras estabelecidas nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de
2025 e das normas complementares publicadas pelo Igam.

Paragrafo Quinto - A Entidade Equiparada podera, a qualquer tempo, mediante justificativa, propor a devolucdo de bens publicos ao
Igam, cujo uso, ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das atividades previstas neste Contrato de Gestdo, incluindo os bens
moveis permitidos que se tornem inserviveis, os quais poderdo ser objeto de alienacdo ou desfazimento pelo Igam, nos termos do
Decreto Estadual n°® 45.242, de 11 de dezembro de 2009. No caso de bens méveis inserviveis que serdo objeto de alienacdo, a
Entidade Equiparada podera, a critério do Igam, ficar na guarda dos bens até a conclusdo do processo de alienagdo.

Paragrafo Sexto - E vedada a doagdo de bens adquiridos com recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos ou do orgamento
publico do Igam, sem a autorizagdo do Igam.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A Entidade Equiparada elaborara e apresentara ao Igam, em até 90 (noventa) dias apos o término do exercicio financeiro, a prestagao
de contas anual dos gastos e receitas efetivamente realizados, de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto Estadual n°
49.023, de 16 de abril de 2025, e as normas complementares publicadas pelo Igam.

Paragrafo Primeiro — O Igam podera exigir da Entidade Equiparada, a qualquer tempo, informag¢des complementares e a
apresentacdo de detalhamento de topicos e informagdes constantes nos relatorios.

Paragrafo Segundo — Cabera a Entidade Equiparada promover, até 31 de margo de cada ano, a publicagdo de extrato de execugdo
fisico-financeira no Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais.



Paragrafo Terceiro — A Entidade Equiparada encaminhard ao Igam, junto a prestacdo de contas, os comprovantes mensais,
demonstrando-se o cumprimento das obrigagdes de natureza trabalhistas, previdencidrias e tributarias.

Paragrafo Quarto — A Entidade Equiparada disponibilizara, semestralmente, na pagina eletronica dos respectivos CBH's e no proprio
sitio eletronico, relatorio gerencial financeiro com informagdes relativas a arrecadacdo e ao efetivo repasse por parte do Igam, bem
como da execuc¢do dos recursos da cobranga.

Pardgrafo Quinto - A prestacdo de contas sera analisada pelo Igam no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de
recebimento.

Paragrafo Sexto - O Igam e os CBH's analisardo, anualmente, os resultados alcangados com a execugdo deste Contrato de Gestao. O
Igam encaminhard ao CERH-MG e a Entidade Equiparada, o relatério conclusivo sobre a avaliagdo procedida, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados, acompanhado da andlise da prestagdo de contas
correspondente ao periodo avaliado.

Paragrafo Sétimo — Apoés a andlise realizada pelo Igam caso seja constatado algum vicio sanavel, o Igam notificard a Entidade
Equiparada, para que esta sane as inconformidades e/ou complemente a documentagio, sob pena das providéncias cabiveis junto ao
Tribunal de Contas do Estado, nos termos da Clausula Terceira, inciso II, item‘“8”, deste Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO

A execucao do presente Contrato de Gestdo sera monitorada por Comissao designada em ato proprio do Diretor-Geral do Igam, que
sera responsavel por realizar fun¢des proprias de gestora dos contratos no que se refere ao acompanhamento e verificagdo periddica
do cumprimento das metas e obrigacdes previstas neste Contrato de Gestao.

Paragrafo Primeiro — Os CBH's atuardo no acompanhamento e monitoramento de forma complementar a Comissdo e instituirdo o
Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo, que reunirdo, no minimo, duas vezes no ano para:

I — avaliar os resultados alcancados pela Entidade Equiparada, face as metas e indicadores de desempenho acordados neste contrato,
do Plano de Aplicagdo Plurianual - PAP e do Plano Orgamentario Anual, na perspectiva de sua eficicia, de sua eficiéncia e de sua
efetividade; e,

IT — elaborar e encaminhar ao Plendrio do CBH e a Entidade Equiparada, o relatério sobre cada avaliagdo procedida, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcangados.

Paragrafo segundo — Os CBH's definirdo a sistematica de acompanhamento, os procedimentos e a periodicidade das reunides do
Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato de gestdo serd de 05 (cinco) anos, a partir da data de publicag@o do seu extrato contratual no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, respeitando-se o ato de delegag@o emitido pelo CERH
— MG, por meio da Deliberagio CERH-MG n° 652/2025, que vai até 31 de dezembro de 2035.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

O Contrato de Gestdo podera ser alterado por acordo entre as partes, mediante a celebragdo de termo aditivo, salvo quanto ao seu
objeto.

Paragrafo Primeiro — As condigdes do Contrato de Gestdo poderdo ser revistas a qualquer tempo, de comum acordo, inclusive para a
introdugdo de novas atividades e/ou para revisdo do Programa de Trabalho.

Paragrafo Segundo - A celebragdo de termo aditivo ao Contrato de Gestdo devera ser precedida de apresentacdao de justificativa
devidamente fundamentada pelo Igam ou pela Entidade Equiparada, de todas as alteragdes propostas, com interveniéncia dos CBH's.

Paragrafo Terceiro - Sem prejuizo de outras situagdes, as alteragdes contratuais poderdo ocorrer:

I - por recomendagdo constante nos relatorios do Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestdo, aprovado pelos CBH's;
II - para adequagdo as leis orcamentarias;

III - para ajuste das metas e revisdo dos indicadores contidos no Programa de Trabalho; e

IV - para adequag@o a novas politicas de governo que inviabilizem a execugado nas condi¢des contratuais originalmente pactuadas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRORROGACAO-RENOVACAO

O Contrato de Gestdo poderd ser renovado, mediante nova deliberacdo e equiparagdo da entidade pelo Conselho Estadual de
Recursos Hidricos — CERH, nos termos do Decreto Estadual n® 49.023, de 16 de abril de 2025. E podera ser prorrogado mediante
aditivo contratual, que seguirda o mesmo procedimento das demais alteragdes contratuais previso na Clausula Décima Terceira deste
Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUSPENSAO

A execugdo do Contrato podera ser suspensa pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, mantidas as suas demais clausulas,
desde que ocorra algum dos seguintes motivos:



I -superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho & vontade das partes;
II - interrupg@o ou omissao das obrigagdes na execugdo do contrato de gestdo por quaisquer das partes;
IIT - impedimento de execugao do contrato por fato ou ato de terceiro;

Paragrafo Primeiro — A suspensdo do contrato devera ser notificada & Entidade Equiparada e ao CBH contemplando as razdes que a
fundamentaram.

Paragrafo Segundo — No caso de suspensdo da execugdo do Contrato de Gestdo, conforme caput, poderdo ser mantidos os repasses
relativos ao custeio da Entidade Equiparada, somente nos casos em que a suspenso contratual ndo ocorrer por ato de inadimpléncia
contratual e ou ato ilegal praticado por ela, mediante a emissdo de decisdo motivada da autoridade competente.

Paragrafo Terceiro — Suspenso o Contrato, o Igam poderd utilizar provisoriamente os bens moveis, imoveis e os servigos dos
empregados da Entidade Equiparada que sejam necessarios ao desempenho de suas atribui¢des, para que seja assegurada a
continuidade dos servicos vinculados ao presente contrato.

Paragrafo Quarto —A suspensdo do Contrato ndo prejudicara a avaliagdo dos seus resultados, tampouco justificard o atraso na
prestacdo de contas.

Paragrafo Quinto — A suspensdo do Contrato ndo elide as responsabilidades da Entidade Equiparada e de seus dirigentes pelo
eventual descumprimento das suas obriga¢des contratuais e ou legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Por irregularidade ou ilegalidade no cumprimento parcial ou integral das obrigacdes contratuais e ou legais, inclusive por
irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos e ou de bens de origem publica, ou das deliberagdes do CERH-MG, a
Entidade Equiparada fica sujeita as sangoes aplicaveis pelo Igam, assegurado o contraditério e ampla defesa, que consistirdo em uma
ou mais das seguintes sangdes:

I — adverténcia, que devera ser encaminhada por escrito a Entidade Equiparada, e prestar conhecimento aos CBH's;

II - suspender temporariamente a Entidade Equiparada da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar novos
contratos ou parcerias com 0rgaos e entidades da Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

IIT - declarar inidonea a Entidade Equiparada para participar de chamamento publico ou celebrar novos contratos ou parcerias com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a entidade privada
ressarcir a Administragao Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 2 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro - O processo administrativo para aplicacdo de qualquer das penalidades previstas no caput somente devera ser
instaurado depois de esgotadas as tentativas de solu¢do consensual e amigavel entre as partes contratantes.

Pardgrafo Segundo - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo apartado,
observando-se o procedimento previsto na Lei Estadual n® 14.184, de 30 de janeiro de 2002, e no Decreto Estadual n® 47.222, de 26
de julho de 2017. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Paragrafo Terceiro - A aplica¢do das sang¢des previstas no caput é de competéncia exclusiva do(a) Diretor(a) Geral do Igam.

Paragrafo Quarto - A autoridade competente, na aplica¢do das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta da Entidade
Equiparada, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo Publica, observado o principio da
proporcionalidade.

Paragrafo Quinto - As disposi¢des contidas nesta Clausula se aplicam sem prejuizo da responsabilizacdo administrativa e civil pela
pratica de atos contra a administra¢do publica, na forma da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, e no Decreto Estadual n°
46.782, de 23 de junho de 2015.

Paragrafo Sexto - A responsabilizacdo de que trata o pardgrafo anterior ndo exclui a responsabilidade individual de seus dirigentes
ou administradores ou de qualquer pessoa natural, autora, coautora ou participe do ato ilicito.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO
O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo:
I - de comum acordo entre as partes antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;

IT - por decisdo unilateral de qualquer das partes, mediante prévia notificagdo encaminhada pelo denunciante independentemente das
demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situagdes:

a) se for constatado o descumprimento, por uma das partes, ainda que parcial, das clausulas do instrumento;

b) na hipétese de ndo atendimento as recomendacdes decorrentes das avaliagdes realizadas pela Igam, que tenham sido validadas
pelos respectivos CBH's;

c) se for constatado o descumprimento de deliberacdes do CERH-MG e demais atos normativos afetos a matéria objeto do Contrato
de Gestio;

d) se houver alteragdes do estatuto da Entidade Equiparada que impliquem modificagdo das condigdes de sua qualificagdo para a
execugdo do objeto contratado;

e) pela Entidade Equiparada, a qualquer tempo, desde que mediante comunicagdo formal ao Igam e com prazo ndo inferior a 180
(cento e oitenta) dias;



f) se 0o CERH-MG revogar a delegagdo de competéncia a Entidade Equiparada & Agéncia de Bacia Hidrografica;

g) na hipodtese de a Entidade Equiparada ser avaliada por duas vezes consecutivas com nota geral inferior a cinco pontos quanto a
avaliacdo de desempenho do Programa de Trabalho na execu¢@o do contrato;

h) se for constatada, a qualquer tempo, falsidade ou incorrecdo insanavel de informagdo em documento apresentado ao Cadastro
Geral de Convenentes do Estado — CAGEC — ou na celebrag@o do Contrato de Gestao;

1) se ocorrer o nao cumprimento das metas fixadas ou a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Programa de Trabalho, sem a
devida justificativa;

j) se houver a aplicagdo financeira dos recursos em desacordo com o disposto neste contrato;,
k) no caso de ndo aprovacdo da prestagao de contas anual ou a sua ndo apresentagao, nos prazos estabelecidos.

Paragrafo Primeiro - A rescisdo devera ser notificada pelo interessado com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, exceto no
caso previsto na alinea “e”, do inciso II do caput.

Paragrafo Segundo — A rescis@o unilateral por parte do Igam serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa e o contraditdrio, respondendo os dirigentes da Entidade Equiparada, individual e solidariamente, pelos danos ou
prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissdo. O prazo de defesa sera de 30 (trinta) dias, contado da data de sua intimacao, respeitado
o devido processo legal.

Paragrafo Terceiro — O processo administrativo referido no paragrafo segundo devera possibilitar a manifestacdo dos CBH's quanto
ao seu objeto.

Paragrafo Quarto - No caso de rescis@o unilateral que ndo decorra de irregularidade da Entidade Equiparada, podera o Igam
continuar a transferir os recursos financeiros para a Entidade Equiparada, para os fins exclusivos de pagamento das despesas
resultantes da execugao regular de suas obriga¢des contratuais, até a extingao efetiva do Contrato de Gestao.

Paragrafo Quinto - Em caso de rescis@o unilateral por culpa, dolo ou ma gestdo por parte da Entidade Equiparada, devidamente
comprovada, o Igam providenciara a imediata revogacao da permissao de uso de bens publicos e a cessacdo dos afastamentos dos
servidores publicos cedidos, ndo cabendo a Entidade Equiparada direito a qualquer indenizagdo, ressalvados os repasses
correspondentes as agdes previstas no Plano de Aplicagdo Plurianual executadas até a data de encerramento, e devolucdo do saldo
ndo aplicado, corrigido monetariamente, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis.

Paragrafo Sexto — E de exclusiva responsabilidade da Entidade Equiparada o cumprimento das obriga¢des decorrentes dos contratos
e de outros compromissos firmados para viabilizar o seu funcionamento, que devera arcar com recursos financeiros proprios, na
hipotese do pardgrafo quinto.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

A Entidade Equiparada adotara todas as providéncias de direito e de fato para encerrar as atividades objeto do contrato de gestdo na
data definida para o encerramento contratual e para restituir ao Igam todos os bens moveis, imoveis e tecnologicos cujo uso lhe fora
permitido e ou adquiridos no ambito deste contrato de gestdo, bem como para transferir ao Igam os saldos financeiros
remanescentes.

Paragrafo Primeiro - A Entidade Equiparada devera restituir ao Igam os saldos financeiros remanescentes deste instrumento que
ainda estiverem sob sua responsabilidade, salvo nos casos de renovacdo do presente Contrato de Gestao.

Paragrafo Segundo - Na hipotese da renovacdo contratual, os recursos financeiros permanecerdo na conta bancéria indicada pela
Entidade Equiparada, devendo ser utilizados para a conclusdo dos compromissos assumidos no ambito deste Contrato de Gestdo e os
saldos incorporados ao novo Contrato de Gestdo celebrado.

Paragrafo Terceiro - Na hipdtese de ndo renovagdo contratual, a Entidade Equiparada ndo terd direito a qualquer espécie de
indenizagdo, fazendo jus aos recursos deste contrato para pagamento dos custos de rescisio dos contratos de trabalho e os
compromissos ja assumidos para execucdo do presente contrato de gestdo até a data do encerramento contratual.

Paragrafo Quarto - A Entidade Equiparada devera liquidar os passivos tributdrio, previdenciario e trabalhista, quando do
encerramento do Contrato de Gestéo.

Paragrafo Quinto - Outras situa¢des relativas ao encerramento contratual nido previstas na legislacdo regente ou neste Contrato de
Gestdo poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento Contratual a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de
Distrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONFIDENCIALIDADE

A Entidade Equiparada devera manter a confidencialidade e sigilo sobre todas as informagdes técnicas ou juridicas, ou quaisquer
outra, que sejam classificadas como confidencial ou sigilosa.

Paragrafo Primeiro — As informagdes confidenciais e sigilosas sdo aquelas previstas no Decreto Estadual n° 45.969, de 24 de maio de
2012, e aquelas indicadas pelo Igam.

Paragrafo Segundo — A Entidade Equiparada se compromete-a:

I - Nao utilizar as informagdes confidenciais a que ver acesso, para gerar beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou
futuro, ou para uso de terceiros;

IT -Néo efetuar nenhuma gravacdo ou copia da documentagio confidencial a que tiver acesso relacionado a este Contrato de Gestao;

IIT - Nao repassar o conhecimento das Informagdes confidenciais, responsabilizando-se por todas as pessoas que vierem a ter acesso



as informagdes, por seu intermédio, e obrigando-se, desta forma, a ressarcir a ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de
uma eventual quebra de sigilo das informagdes fornecidas.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

As PARTES, por si e por seus colaboradores, obrigam-se a atuar no presente contrato em conformidade com a legislagdo vigente
sobre a Protecdo de Dados Pessoais e as determinagdes de orgao (s) regulador(es) e/ou fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a
Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018.

Paragrafo Primeiro - No presente contrato, o Igam assume o papel de controlador, nos termos do artigo 5°, VI da Lei Federal n°
13.709 de 14 de agosto de 2018., ¢ a Entidade Equiparada assume o papel de operador, nos termos do artigo 5°, VII da Lei Federal n°
13.709 de 14 de agosto de 2018.

Paragrafo Segundo - A Entidade Equiparada devera guardar sigilo sobre os dados pessoais compartilhados pelo Igam e s6 podera
fazer uso dos dados exclusivamente para fins de cumprimento do objeto deste contrato, sendo-lhe vedado, a qualquer tempo, o
compartilhamento desses dados sem a expressa autorizagdo do Igam, ou o tratamento dos dados de forma incompativel com as
finalidades e prazos acordados.

Paragrafo Terceiro - As PARTES deverdo notificar uma a outra, por meio eletronico, em até 2 (dois) dias uteis, sobre qualquer
incidente detectado no ambito de suas atividades, relativo a operacdes de tratamento de dados pessoais.

Paragrafo Quarto - As PARTES se comprometem a adotar as medidas de seguran¢a administrativas, tecnologicas, técnicas e
operacionais necessarias a resguardar os dados pessoais que lhe serdo confiados, levando em conta as diretrizes de oOrgos
reguladores, padroes técnicos e boas praticas existentes.

Paragrafo Quinto - O Igam tera o direito de acompanhar, monitorar, auditar e fiscalizar a conformidade da Entidade Equiparada,
diante das obrigacdes de operador, para a prote¢do de dados pessoais referentes a execugdo deste contrato.

Paragrafo Sexto - As PARTES ficam obrigadas a indicar encarregado pela protecdo de dados pessoais, ou preposto, para
comunicacgdo sobre os assuntos pertinentes a Lei Federal n° 13.709 de 14 de agosto de 2018, suas alteragdes e regulamentacdes
posteriores.

Paragrafo Sétimo - As PARTES dardo conhecimento formal a seus empregados e colaboradores das obrigacdes e condi¢des
acordadas nesta clausula. As diretrizes aqui estipuladas deverdo ser aplicadas a toda e qualquer atividade que envolva a presente
contratacao.

CLAUSULA VIGESIMA — DO ACESSO A INFORMACAO

Por for¢a da lei Federal n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, e do Decreto Estadual n® 45.969, de 24 de maio de 2012, a Entidade
Equiparada devera promover independentemente de requerimento, a divulgagdo no seu sitio eletrénico na internet das seguintes
informagdes, atualizando-as sempre que necessario:

I - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e telefones das respectivas unidades e horarios de atendimento ao
publico;

II - registros de quaisquer repasses, transferéncias ou pagamentos a terceiros realizados com os recursos publicos, incluindo a
relag@o das diarias e passagens;

IIT - informagdes concernentes aos contratos realizados com recursos publicos;
IV — os atos convocatorios e de chamamento publico;

V - dados gerais para o acompanhamento das atividades e metas executadas pela Entidade Equiparada no ambito deste Contrato de
Gestao;

VI - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade relativamente ao objeto do presente Contrato de Gestéo;
VII - copia do seu estatuto social atualizado;

VIII - a relagdo nominal atualizada de seus dirigentes, assim compreendidos os membros do Conselho de Administracdo, da
Diretoria e do Conselho Fiscal,

IX - a copia integral deste Contrato de Gestao e seus respectivos aditivos, bem como dos relatorios de prestacdo de contas;

X — disponibilizar a legislagdo afeta a Politica de Recursos Hidricos e as normas e regulamentos para aquisi¢cdo e contratagdo de
obras e servigos, assim como para sele¢ao de pessoal;

XI - o plano de cargos, salarios e beneficios dos dirigentes e empregados da Entidade Equiparada;

XII - a tabela de remuneragdo e vantagens de qualquer natureza dos dirigentes e empregados pagas com recursos do Contrato de
Gestdo, sendo divulgado apenas o cargo ou fun¢do sem a identificagdo por nome ou por Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

XIITI — os relatorios de Execugdo técnico e financeiro semestrais e anuais, acompanhados das prestagdes de contas correspondentes;
XIV — os relatérios de avaliagdo quanto a execugao do Contrato de Gestao;

XV — os servigos de informagao ao cidadado pelas Unidades de Atendimento Integrado —UAI’s, Linha de Informac¢do do Governo do
Estado de Minas Gerais — LigMinas — 155 e Portal da Transparéncia do Estado de Minas Gerais; e,

XVI- o contato da Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais.

Paragrafo Unico - As informagdes de que trata o caput deverdo ser publicadas a partir da data de publicagdo do extrato contratual no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e serdo atualizadas periodicamente e ficardo disponiveis até 180 (cento e oitenta) dias apds



a entrega da prestacdo de contas final.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

O presente Contrato de Gestdo, assim como qualquer aditivo posterior, serd publicado pelo Igam no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais por meio de extrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS ANEXOS
Constituem anexos integrantes do presente Contrato de Gestao:
I — 0 anexo I — “Glossario”;

II - 0 anexo II — “Programa de Trabalho”;

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS
Sédo disposi¢des gerais deste Contrato de Gestdo:

Paragrafo Primeiro - A Entidade Equiparada reconhece a prerrogativa de controle e a autoridade regulatoria do Igam, ficando certo
que o exercicio de tais atribuicdes pode ensejar notificagdes dirigidas a Entidade Equiparada. As alteragdes a este instrumento que se
fagam necessarias em virtude do exercicio de tais atribuigdes serdo objeto de termo aditivo.

Paragrafo Segundo - O processo de inventario, em virtude de desequiparagdo da entidade equiparada a Agéncia de Bacia
Hidrografica, ficara a cargo do Igam.

Paragrafo Terceiro — O Igam instituira, por meio de norma interna, comissdo responsavel pela continuidade das atividades
inventariadas, com as seguintes atribui¢des:

I — viabilizar o prosseguimento das atividades e servicos da entidade em processo de desequiparagdo, até que se efetive todo o
processo;

II — identificar, localizar e relacionar os bens moéveis e iméveis, 0s acervos técnicos, logisticos, bibliograficos e documentais da
entidade desequiparada, providenciando a sua transferéncia temporaria para o Igam ou definitiva para a nova entidade equiparada a
Agéncia de Bacia Hidrografica;

IIT — proceder ao levantamento e a regularizagdo dos atos administrativos pendentes e remanescentes, das prestacdes de contas dos
contratos, convénios e instrumentos similares.

Paragrafo Quarto - A execucdo das agdes e atividades decorrentes deste Contrato de Gestdo sera realizada, sob responsabilidade da
Entidade Equiparada, por intermédio de sua filial, sem prejuizo da plena responsabilidade da associagdo signataria deste
instrumento, que responde integralmente pelos atos praticados em suas filiais.

Paragrafo Quinto - Os casos omissos serdo dirimidos entre as PARTES em observéncia as atribui¢des legais do Igam e a legislagdo
pertinente.

Paragrafo Sexto — Na hipodtese de ocorrer algum conflito entre as clausulas deste instrumento de Contrato de Gestdo e as normas
juridicas aplicaveis, estas prevalecerfo em relagdo aquelas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DO FORO

Fica estabelecido o Foro da Comarca de Belo Horizonte, Estado de Minas Gerais, para dirimir qualquer davida e solucionar questdes
ndo resolvidas administrativamente.

E por estarem de pleno acordo as PARTES firmam o presente Contrato de Gestdo e com a ciéncia das testemunhas abaixo
nominadas.

Belo Horizonte, 27 de novembro de 2025.

Marcelo da Fonseca

Diretor-Geral do Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas — IGAM

Aline Raquel de Alvarenga

Diretora-Presidente da Agevap

Alex Cardoso Pereira

Diretor Executivo da Agedoce



Carlos Eduardo Silva
Presidente do CBH Piranga

José Augusto Costa Gongalves
Presidente do CBH Piracicaba

Gisleno Martins Castro
Presidente do CBH Santo Antonio

Hernani Ciro Santana

Presidente do CBH Suacui

Thalles Judson de Oliveira Castilho
Presidente do CBH Caratinga

Senisi de Almeida Rocha

Presidente do CBH Manhuagu

ANEXO I
GLOSSARIO

SECRETARIA EXECUTIVA DO COMITE DE BACIA - Fungdo desempenhada pela Entidade Equiparada a Agéncia de Bacia
Hidrografica consiste nas seguintes atividades: ajudar o secretario executivo a exercer suas fungdes; dar suporte as reunides; manter
assessoria de comunicacdo, além de manter sitio eletronico atualizado; promover constante capacitacdo dos membros Comité;
subsidiar tecnicamente e juridicamente as decisdes; e apoiar o Igam durante todo o processo eleitoral dos membros do CBH e outras
atividades estabelecidas no Plano de Trabalho institucional e no Plano de Aplicagdo Plurianual aprovados pelo CBH.

PLANO DE TRABALHO DO COMITE — Documento contendo calendario de atividades, planejamento das agdes e resultados
pretendidos, elaborado anualmente pelo CBH.

CONTRATO DE GESTAO — E o acordo de vontades bilateral, de direito civil, celebrado entre a Entidade Equiparada e o Instituto
Mineiro de Gestdo das Aguas — Igam —, com a anuéncia do CBH, em que ha estipulagio de metas e resultados a serem alcangados
em determinado periodo, avaliados mediante indicadores de desempenho, com o objetivo de assegurar a essas entidades autonomias
técnica, administrativa e financeira.

PLANO DE APLICACAO PLURIANUAL - PAP — Instrumento normativo aprovado pelo CBH que estabelece as diretrizes de
aplicacdo dos recursos oriundos da cobranga pelo uso dos recursos hidricos e as condi¢des a serem observadas para a sua utilizagdo.

PLANO ORCAMENTARIO ANUAL - Instrumento normativo aprovado pelo CBH que estabelece as diretrizes de aplicagdo dos
recursos oriundos da cobranga pelo uso dos recursos hidricos destinado ao custeio da Entidade Equiparada.

PRESTACAO DE CONTAS — Conjunto de demonstrativos e documentos, sistematizados sob a forma de processo, apresentado
pela Entidade Equiparada ao 6rgdo gestor para andlise e aprovacao.

PROGRAMA DE TRABALHO - Documento em que constam as metas pactuadas entre o Igam e a Entidade Equiparada,
estabelecendo critérios de avaliagdo de desempenho e os percentuais minimos de pontuagdo que deverdo ser alcangados para a
obtencdo de uma nota favoravel pela Entidade Equiparada.

RELATORIO DE GESTAO — Documento apresentado pela Entidade Equiparada ao Igam, contendo o resultado da execugio do
contrato de gestdo, com o comparativo dos indicadores e metas propostos e seus respectivos resultados e justificativas.

ANEXO II
Programa de Trabalho
Contrato de Gestao n°® 002/2025
AgeDoce

Bacia Hidrografica dos afluentes mineiros do rio Doce

1. CONTEXTUALIZACAO

A Lei Estadual n° 13.199, de 29 de janeiro de 1999, que instituiu a Politica Estadual de Recursos Hidricos e tem por fundamento a



gestdo hidrica descentralizada, estabelece no artigo 38, §1°, que as Entidades Equiparadas a Agéncia de Bacia Hidrografica
celebrarao Contrato de Gestdo com o Estado de Minas Gerais.

O Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas — Igam - representara o Poder Publico Estadual na celebragdo do Contrato de Gestdo, com
a Entidade Equiparada a que exercerd as fungdes de Agéncia de Bacia Hidrografica conforme dispde o artigo 1° do Decreto Estadual
n°®49.023, de 16 de abril de 2025.

2. OBJETIVO DO PROGAMA DE TRABALHO

O Programa de Trabalho, documento anexo ao Contrato de Gestdo, apresenta os indicadores pactuados entre o Igam e a Entidade
Equiparada, estabelecendo critérios de avalia¢do de desempenho para a obten¢do de uma nota favoravel pela Entidade Equiparada.

Considerando que o Contrato de Gestdo tem como cerne o regime de cooperagdo entre as partes para a consecugdo de objetivos
estratégicos, sem a previsdo de ganho econdmico por parte da Entidade Equiparada, faz-se necessario definir os indicadores que
permitam o Poder Publico avaliar o desempenho dessas instituigdes na consecucdo dos compromissos pactuados.

3. METODOLOGIA DE AVALIACAO DO PROGRAMA DE TRABALHO

A afericdo e a mensuracdo dos resultados obtidos pela Entidade Equiparada, que ocorre por meio de andlise técnica da Geréncia de
Apoio as Agéncias de Bacias Hidrograficas e Entidades Equiparadas (Geabe) do Igam, conforme competéncias previstas no artigo
18 do Decreto Estadual n® 47.866 de 19 de fevereiro de 2020, tem por parametro indicadores de desempenho definidos no Contrato
de Gestao.

A analise com base nesses indicadores, visa verificar se os recursos foram aplicados de forma eficaz e eficiente, e permite, ao final, a
avaliagdo do desempenho da Entidade Equiparada na execucdo do Contrato de Gestao.

Cada indicador possui subindicadores com seus critérios de avaliagdo que podem ser verificados pelos itens constantes em relatorios
impressos ou eletronicos, que compdem a prestacdo de contas do exercicio de avaliagdo.

A avaliagdo de desempenho da Entidade Equiparada ocorrerd anualmente, durante a execucdo do Contrato de Gestdo, sendo
atribuida uma nota que variara de 0 (zero) a 10 (dez). O Resultado da Avaliagdo de Desempenho (RAD) alcangado pela Entidade
Equiparada estara associado a uma escala conceitual, classificada conforme abaixo:

Conceitos
Otimo RAD>9
Bom 7<RAD<9
Regular 5<RAD<7
Insuficiente RAD<S

O Programa de Trabalho tem como objetivo avaliar a eficiéncia da Entidade Equiparada no cumprimento de suas competéncias. A
meta que deve ser almejada por todas as Entidades Equiparadas é o conceito “6timo” na avaliagdo do RAD, o que demostra o grau
de exceléncia da institui¢ao.

4. PROGRAMA DE TRABALHO

Conforme mencionando, o Programa de Trabalho é o instrumento que visa avaliar o desempenho da Entidade Equiparada. A
avaliacdo do Programa de Trabalho integra o processo de avaliagdo da prestagdo de contas da Entidade Equiparada.

Desta forma, a Entidade Equiparada devera entregar o Relatdrio de Gestdo no processo de prestagdo de contas anual de forma a
demonstrar e comprovar o seu desempenho na aplica¢do dos recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e no apoio
técnico, administrativo e financeiro aos Comités de Bacia Hidrografica.

A tabela a seguir apresenta o Programa de Trabalho:
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Indicador Gestao Proativa
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Direto:
Investimentos
para a Bacia
Hidrografica por
g;ii:rias co(rir? Se.rai ildicionado ao "Res‘l’lltado da
unidade | aporte de recurso | Anual Avaliagao de Dgsempenho (RAD) 0,5
. ponto por parceria celebrada, limitado a
Avaliar as iniciativas da do parceiro em 1.
entidade na busca de novos programas,
investimentos para a Bacia estudos, obras e
Hidrografica por meio de projetos voltados
parcerias com aporte de recurso para  Tecursos
do parceiro em programas, hidricos
estudos, obras e projetos

Gestio voltados para recursos hidricos. Indire.to:

Proativa Parcerias para a execugdo do Parcerias para a Sera adicionado ao "Resultado da
Plano de Aplicacdo Plurianual. . execugao do Avalia¢ao de Desempenho" (RAD) 0,2
Investimentos  que  visam unidade | Plano de |Anual ponto por parceria celebrada, limitado a
aprimorar a gestdo Aplicagdo 0,6.
administrativa e técnica da Plurianual
entidade. As parcerias podem




ser celebradas com pessoa .
. . e . Aprimoramento
juridica da iniciativa privada ou e .
L1 Institucional:
piblica. Investimentos
e visam Seré adicionado ao "Resultado da
. que Avaliagdo de Desempenho" (RAD) 0,1
unidade | aprimorar a | Anual . ..
~ ponto por parceria celebrada, limitado a
gestao
.. . 0,4.
administrativa e
técnica da
entidade

4.1. Indicador - Secretaria Executiva

O indicador busca avaliar o desempenho da Entidade Equiparada no exercicio de secretaria executiva ao(s) respectivo(s) Comité(s)
de Bacia(s) Hidrografica(s), o que envolve apoio nas agdes do Comité de Bacia Hidrografica e disponibilizagdo de informagdes.

Para avaliar o indicador foram definidos dois subindicadores, sendo que cada subindicador possui critérios de aferigao.
O resultado do indicador ¢ calculado pela média aritmética dos resultados apurados em cada subindicador.
Os subindicadores sdo:

- Transparéncia e Disponibilidade de informacéo: Verificar a disponibilidade dos itens relacionados no Anexo I deste Programa
de Trabalho no site do respectivo Comité de Bacia Hidrografica.

- Atendimento ao CBH: Avaliar a organizacdo por parte da Entidade Equiparada na execu¢do das atividades do(s) respectivo(s)
Comité(s) de Bacia Hidrografica. O Anexo II do Programa de Trabalho detalha os itens que a entidade devera observar para o
cumprimento do subindicador.

4.2. Indicador - Gestao Administrativa

Conforme disposto no Decreto Estadual n° 49.023, de 16 de abril de 2025 e nas normas complementares, a entidade deve elaborar o
Plano Or¢amentario Anual (POA), que estabelece as diretrizes de aplicagdo dos recursos oriundos da Cobranga pelo Uso dos
Recursos Hidricos destinado ao custeio da Entidade Equiparada.

O artigo 28 da Lei n°® 13.199 de 29 de janeiro de 1999, estabelece que os recursos arrecadados com a Cobranga pelo Uso de Recursos
Hidricos serdo destinados para o custeio das Entidades Equiparadas, sendo o percentual aprovado pelo CERH-MG, e para o
financiamento de programas, projetos, estudos e obras de acordo com o Plano Diretor da Bacia Hidrografica.

Neste sentido, o indicador busca avaliar o cumprimento do planejamento e eficiéncia da Entidade Equiparada quanto as suas
atividades administrativas.

O resultado do indicador ¢ calculado pela média aritmética dos resultados apurados em cada subindicador de acordo com o
enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa | Nota da Faixa
I >90 100

I 75 <x<90 90

I 60<x<75 75

v 45<x<60 60

A\ 30<x<45 45

VI 15<x<30 30

VII |<15 0

O indicador contém dois subindicadores de aferigdo, sdo eles:

- Eficiéncia na execuc¢fo do Plano Orcamentario Anual: Avaliar a eficiéncia da Entidade Equiparada quanto ao seu planejamento
orcamentario para o custeio das atividades administrativas necessarias para cumprimento do objetivo do Contrato de Gestao.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equag@o:

Total de desembolso com atividades administrativas no exercicio

Resultado = ( ) * 100

Total de desembolso previsto no POA do exercicio

A partir do resultado temos duas possiveis formas de apurar a Nota Parcial do subindicador, sdo:
. Nota Parcial 1: Se Resultado < previsto no POA:

NP = Resultado

. Nota Parcial 2: Se Resultado > ao previsto no POA:




(Resultado — 100)
100

NP=(1—( ))*100

Nota Parcial =0 < NP <100
Nota:

- No caso de arrecadacdo inferior ao estimado no planejamento, que tenha impactado na execucdo do POA de forma comprovada, o
subindicador sera desconsiderado para fins de avaliagao.

- Para fins de avaliacdo do subindicador, sera considerado o POA vigente em janeiro do exercicio de avaliagdo.

- Custo de Administraciio: Avaliar o custo administrativo dispendido pela Entidade Equiparada na execugdo das atividades
finalisticas.

De acordo com o que dispde a Lei Estadual n° 13.199 de 29 de janeiro de 1999, verifica-se que o dado de referéncia utilizado para
aferir a eficiéncia da entidade na aplicag@o dos recursos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos é o percentual aprovado pelo
CERHMG dos recursos destinados para o custo administrativo da entidade. A logica aplicada na aferi¢do do subindicador é quao
proxima, ou menor, do valor de referéncia maior ¢ a eficiéncia da Entidade.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equagao:

Total desembolsado com atividades administrativas no exercicio
Resultado = ( — ) + 100
Total desembolsado no exercicio

A partir do resultado temos duas possiveis formas de apurar a Nota Parcial da meta/subindicador, sdo:
. Nota Parcial 1 = Se Resultado < % aprovado pelo CERHMG:

NP =100

. Nota Parcial 2: Se Resultado > % aprovado pelo CERHMG:

(100 — Resultado)
Nota Parcial = + 100

(100 — % aprovado pelo CERHMG)

NP=0<NP<100

4.3. Indicador - Gestao Finalistica

De acordo com o disposto na Lei Estadual n® 13.199 de 29 de janeiro de 1999 foi estabelecido que no minimo 80% (oitenta por
cento) dos recursos devem ser destinados para o financiamento de programas, projetos, obras e estudos previstos no Plano Diretor da
Bacia Hidrogréafica, ainda, podendo ser aplicado a fundo perdido.

Desta forma, conforme disposto no Decreto Estadual n°® 49.023, de 16 de abril de 2025, a Entidade Equiparada devera elaborar o
Plano de Aplicagdo Plurianual (PAP) dos recursos oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos e aprovar junto aos
respectivos Comités de Bacia Hidrografica, considerando o percentual aprovado pelo CERHMG para o custeio da Entidade
Equiparada.

Este indicador visa avaliar o cumprimento do Planejamento e eficiéncia da Entidade Equiparada na execucdo das atividades
programadas no Plano de Aplicag@o Plurianual -PAP a partir de sua vigéncia.

O resultado do indicador é calculado pela média aritmética dos resultados apurados em cada subindicador de acordo com o
enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa | Nota da Faixa
I >90 100

I 75<x<90 90

11 60<x<75 75

v 45 <x <60 60

\Y% 30<x <45 45

VI 15<x<30 30

VII |<15 0

O indicador contém dois subindicadores de aferi¢do, sdo eles:

- Execucio fisica do Plano de Aplicagdo Plurianual (PAP): Avaliar a execucdo das atividades previstas no Plano de Aplicagdo
Plurianual de forma acumulada. Este subindicador avalia o cumprimento por parte da Entidade Equiparada na execu¢@o das
atividades/agdes previstas no PAP.

Conforme colocado, a avaliagdo ¢ feita de forma acumulada, ou seja, caso no PAP contemple dez atividades/agdes programadas para



o ano 1, e destas atividades/acdes apenas oito foram executadas, as duas atividades/a¢des serdo acumuladas as atividades/a¢des
programadas para o ano 2, e assim por diante, exceto no caso de o PAP passar por uma revisao ainda no ano 1 que reprograme ou
exclua as atividades/agdes nao executadas no ano 1.

O subindicador ¢ apurada a partir do resultado calculado na equacdo:

otal de Atividades executadas ou em execucdo do PAP
Total de Atividades previstas no PAP

Resultado = ( )* 100

Resultado=0<NP < 100

Execucao financeira do Plano de Aplicacido Plurianual (PAP): Avaliar a execugdo financeira das atividades previstas no Plano de
Aplicagdo Plurianual de forma acumulada. Este subindicador avalia o desembolso financeiro na execucdo das atividades/agdes
previstas no PAP.

Assim como no subindicador que busca avaliar a execugdo fisica, este subindicador avalia de forma acumulada o desembolso
conforme as atividades/agdes previstas no PAP, com excecdo nos casos de revisdo do PAP.

O subindicador ¢ apurado a partir do resultado calculado na equagao:

otal desembolsado com atividades do PAP no exercicio

Resultado = ( )* 100

Total de desembolso previstas no PAP no exercicio

Resultado = 0 < NP <100
Nota:

- No caso de arrecadagdo inferior ao estimado no planejamento, que tenha impactado na execugdo das atividades de forma
comprovada, as atividades impactadas serdo desconsideradas para fins de avaliagdo.

- Para fins de avaliacdo do indicador, sera considerado o PAP vigente em janeiro do exercicio de avaliagdo.

4.4. Indicador - Gestio Proativa

Considerando que o objetivo do Contrato de Gestdo ¢é a aplica¢ao dos recursos da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos por parte
da Entidade Equiparada e o apoio técnico, administrativo e financeiro aos Comités de Bacia Hidrografica, este indicador visa
valorizar as iniciativas das Entidades Equiparadas na captag¢do de investimentos que visam melhorar a qualidade e quantidade de
recursos hidricos na sua area de atuacao.

Desta forma, este indicador visa avaliar as iniciativas das Entidades Equiparadas na busca de novos investimentos para a Bacia
Hidrografica por meio de parcerias com aporte do parceiro em programas, estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos, e
ou, para aprimoramento da gestdo da Entidade Equiparada. As parcerias podem ser celebradas com pessoa juridica, privada ou
publica, e pessoa fisica. Os aportes podem ser com agdes, insumos ou financeiros.

O indicador possui trés critérios de bonificagao, sdo eles:

- Investimentos Diretos: Investimentos para a Bacia Hidrografica por meio de parcerias com aporte de recursos financeiros do
parceiro em programas, estudos, obras e projetos voltados para recursos hidricos.

Sédo parcerias que ndo envolvam os recursos da Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos e nem o Contrato de Gestdo. Sdo parcerias
celebradas entre o investidor e a Entidade Equiparada.

A bonificag¢do serd dada somente no exercicio em que foi celebrada a parceria. A comprovagdo se dard mediante apresentacdo de
documento que formaliza a parceria, assinado por ambas as partes.

Serd adicionado ao "Resultado da Avaliagdo de Desempenho" (RAD) 0,5 ponto por parceria celebrada, limitado a 1 ponto.

- Investimentos Indiretos: Parcerias para a execu¢do do Plano de Aplicagdo Plurianual - PAP. As parcerias indicadas podem ser
financeiras, fornecimento de insumos ou apoio técnico que visam executar os programas, as agoes ¢ as atividades previstas no Plano
de Aplicagdo Plurianual - PAP.

A bonificacdo sera dada somente no exercicio em que foi celebrada a parceria. A comprovagdo se dara mediante apresentagdo de
documento que formalize a parceria, assinado por ambas as partes.

Sera adicionado ao "Resultado da Avaliagdo de Desempenho" (RAD) 0,20 ponto por parceria celebrada, limitado a 0,6 ponto.

- Investimentos para “Aprimoramento Institucional': Referem-se a investimentos que visam aprimorar a gestdo administrativa e
técnica da Entidade Equiparada. Para fins de avaliagdo deste subindicador, serdo consideradas parcerias que ndo envolvam recursos
oriundos da Cobranga pelo Uso de Recursos Hidricos, e que ndo sejam “investimentos” promovidos pelos 6rgdos gestores de
recursos hidricos, estadual ou federal.

A bonificagio sera dada somente no exercicio em que foi celebrada a parceria.

Sera adicionado ao "Resultado da Avaliagdo de Desempenho" (RAD) 0,1 ponto por parceria celebrada, limitado a 0,4 ponto.



4.5. Resultado do Programa de Trabalho

Para calcular o Resultado da Avaliagdo de Desempenho (RAD) da Entidade Equiparada, sdo considerados os resultados dos
indicadores de Secretaria executiva, Gestao Administrativa e Gestio Finalistica. Cada indicador possui um peso na nota final da
avaliagdo. O quadro abaixo apresenta os pesos de cada indicador do Programa de Trabalho.

Indicador Peso
Secretaria Executiva 3
Gestao Administrativa 3
Gestao Finalistica 4

O Resultado da Avaliagdo de Desempenho da Entidade Equiparada é calculado da seguinte forma:

eso * resultado do indicador
RAD = I ) +10
Y Peso

RAD=0<RAD<10

Apurado o Resultado de Avaliagdo de Desempenho (RAD) da entidade, caso ela tenha obtido nota no indicador Gestao Proativa, a
nota devera ser adicionada ao resultado do RAD, sendo que o resultado do RAD ¢ limitado a 10, conforme demonstrado acima.

Finalizada a avaliagdo da Entidade Equiparada, aplica-se o resultado ao quadro de conceitos de desempenho, apresentado no capitulo
3 deste Programa de Trabalho, concluindo assim a avaliagdo do Programa de Trabalho da Entidade Equiparada.

Anexo I do Programa de Trabalho

Indicador: Secretaria Executiva
Meta/Subindicador: Transparéncia e Disponibilidade de Informagdes atualizadas
Objetivo: Avaliar o cumprimento por parte da Entidade Equiparada na Transparéncia e disponibilidade de informagoes.

Mensuracao do Resultado:

100

Total de itens disponibilizados e atualizados
Resultado = ( : . ) *
Total de itens previstos

Itens previstos

1. Conteudo a ser disponibilizado e atualizado no _site do Comité de Bacia Hidrografica

1.1. Informagdes sobre o CBH e suas atividades

Item | Descricao

1 Decreto de criagdo

2 Regimento interno e suas alteragdes

3 Composi¢do do CBH

4 Composi¢do da Diretoria

5 Camaras Técnicas e Grupos de trabalhos instituidos

6 Composicao das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho

7 Agenda de atividades e eventos do CBH (Plenarias, Camaras Técnicas, Grupo de Trabalho, etc.)
8 Convocatorias

9 Deliberagdes

10 Mogdes

11 Atas das reunides

12 | Relatdrio anual de atividades do CBH

13 | Noticias sobre atividades do CBH e respectivo contetido fotografico
1.2. Entidade Equiparada:

Item | Descricao

13 Deliberagdo CERH-MG de Equiparagéo

14 Estatuto e alteragdes




15 Associados

1.3. Legislagéo da Politica de Recursos Hidricos

Item | Descricao

Legislacdo de recursos hidricos estadual (Leis, decretos, Portarias, Resolugdes do IGAM e Deliberagdes

16 CERH-MG)

17 | Legislagdo de recursos hidricos federal (Leis e decretos)

1.4. Instrumentos de Gestao

Item | Descricao

Informagdes sobre os instrumentos de Gestdo previstos na Politica de recursos Hidricos e o status de

18 . . - - ,
implementagdo destes instrumentos na respectiva Bacia Hidrografica

1.5. Informagdes Técnicas

Item | Descricao

19 Plano Diretor de Recursos Hidricos

20 | Plano de Aplicagdo Plurianual da cobranca pelo uso de recursos hidricos

Acompanhamento e execug@o dos Programas e A¢des previstos no Plano de Aplicagdo Plurianual com

21 -
atualizagdo semestral.

22 o
aguas/cobranca-pelo-uso-de-recursos-hidricos)

1.6. Contrato de Gestao

Item | Descricao

23 Contrato de Gestdo celebrado entre 0 IGAM e a Entidade Equiparada

24 | Aditivos ao Contrato de Gestdo

25 | Plano Orgamentario Anual da Entidade Equiparada

26 | Relatorio de Execucdo do Plano Or¢camentario Anual da Entidade Equiparada

27 | Relatério Anual de Execugdo do Plano de Aplicag@o Plurianual

28 Relatorios de Gestao

29 Relatorios de Avaliagdo

30 Atos Convocatérios e de Chamamento Publico

31 Relacdo de contratos com atualizagdo semestral contendo, minimamente:

. N° do Contrato Administrativo

. Ato Convocatério ou chamamento publico que originou o Ato

. Identificagdo quanto a despesa finalistica ou administrativa

. Identificagdo no PAP ou POA

. Identificacdo da empresa contratada

. Objeto da contratacdo

. Valor Contratado

. Data da contratagdo

32 Instrumentos de Parcerias

33 Instrumentos de Doagdes

1.7. Informagdes financeiras

Item | Descricao

Canal de atendimento ao usuario (canais disponibilizados no site do IGAM: http://igam.mg.gov.br/gestao-das-

Relatorio gerencial com atualizagdo semestral de receitas e despesas contendo a discriminagao do total dos

32 | valores repassados, total de rendimentos financeiros, total das despesas finalisticas e despesas administrativas

por exercicio, com o detalhamento das despesas por objeto e valor.

33 | Relatério de despesas com viagens com atualizagdo semestral, devendo conter:

. N° da autorizacdo;

. Data de pagamento;

. Motivo da viagem;

. Destino;

. Data inicial da viagem;

. Data final da viagem;

. Fonte de recurso (custeio ou investimento);

. Identificagdo do beneficiario

. Qualificac¢do do Beneficiario: Conselheiro ou funcionario da entidade

. Valor desembolsado

1.8. Canais Oficiais do Governo




Item | Descricao

34 | Disponibilizar acesso ao Site do Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas (http://igam.mg.gov.br/)

Disponibilizar acesso ao Site do Portal dos Comités de Bacias Hidrograficas de Minas Gerais

35
(http://comites.igam.mg.gov.br/)

36 | Disponibilizar acesso ao Portal InfoHidro (http://portalinfohidro.igam.mg.gov.br/)

37 | Disponibilizar acesso ao Portal do Trilhas do saber - SISEMA (http://trilhasdosaber.meioambiente.mg.gov.br/)

Disponibilizar acesso ao Site do Sistema Eletronico do Servi¢o de Informagdo ao Cidaddo

38 (http://www.acessoainformacao.mg.gov.br/sistema/site/index.html)

39 Disponibilizar acesso a Linha de Informag¢ao do Governo do Estado de Minas Gerais — LigMinas — n°® 155
(https://www.mg.gov.br/contetido/atendimento/ligminas)

20 Disponibilizar acesso ao Portal da Transparéncia do Estado de Minas Gerais

(http://www.transparencia.mg.gov.br/)

41 | Disponibilizar acesso a Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais (http://www.ouvidoriageral. mg.gov.br/)

Nota:

- Os itens que possuem detalhamento de contetido a ser disponibilizado, no caso de ndo disponibilizag@o da totalidade do contetido, o
item sera considerado “ndo atendido”.

- Os itens que envolvam atualizagdo semestral, as informagdes atualizadas deverdo ser publicadas no site em até 30 dias apds o fim
do semestre de referéncia.

Anexo I1 do Programa de Trabalho

Indicador: Secretaria Executiva
Subindicador: Atendimento ao CBH
Objetivo: Avaliar a organizagdo e atendimento as atividades do Comité de Bacia Hidrografica.

Mensurag¢io do Resultado: Média aritmética dos resultados dos itens.

¥ Resultados dos itens
Resultado =

Total de itens

Itens Previstos

Item 1. Organizag@o das reunides, ordinarias e extraordinarias, de todas as instancias do Comité de Bacia Hidrografica previstas no
regimento interno do Comité.

Avaliar se a entidade atendeu a agenda de reunides do CBH, ordinaria e extraordinaria, com o fornecimento de estrutura adequada
para a realizagdo das reunides.

A comprovagdo serda dada mediante ateste do presidente do CBH, nos casos de reunides plenarias, e pelos coordenadores das
instancia: mité conforme a previsdo do Regimento Interno.

O parametro sera apurado pela seguinte equacao:

. Total de reunibes realizadas com estrutura adequada
Parametro = ( = = ) +* 100
Total de renides previstas

O resultado do item se dara de acordo com o enquadramento do parametro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa | Nota da Faixa
I >90 100

I 75<x<90 90

I 60<x<75 75

v 45<x<60 60

A% 30<x<45 45

VI 15<x<30 30

VII |<15 0




Nota:

- Os eventos que ndo tenham acontecido em virtude de circunstincias que fogem a geréncia da Entidade Equiparada ndo serdo
considerados para fins de apuragio.

- Os eventos que nao tenham acontecido por circunstancias da Entidade Equiparada, com a apresentag@o de justificativa e acatado
pelo Presidente do CBH, nao serdo considerados para fins de apurag@o.

Item 2. Atendimento as demandas do Comité de Bacia Hidrografica no que tange as instancias previstas no regimento interno do
Comité.

Atendimento aos encaminhamentos demandados pelo CBH. Acompanhar se todos os encaminhamentos definidos nas atas dos
comités e suas instancias foram atendidos ou encaminhados. Ag¢des institucionais e administrativas devem ser concluidas. Agoes
técnicas encaminhadas aos responsaveis.

As demandas nfo atendidas devidamente justificadas e acatadas pelo comité ndo serdo computadas no item.

As demandas em questdo, podem se referir, a elaboragdo e encaminhamento de oficios, mogdes, Notas Técnicas, Pareceres Juridicos,
etc.

A comprovagdo de cumprimento do item se dard mediante relatorio de demandas expedidas e atendidas pela Entidade Equiparada
com a aprovagao do presidente do Comité de Bacia Hidrografica.

O parametro sera apurado pela seguinte equagao:

i (Tr}ta! de demandas atendidas) il
arametro = *
Total de demandas expedidas

O resultado do item se dara de acordo com o enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa | Nota da Faixa
I >90 100

I 75<x<90 90

11 60 <x<75 75

v 45 <x <60 60

\Y% 30<x<45 45

VI 15<x<30 30

VII |<15 0

Item 3. Atendimento de prazos
Este item € composto por dois subitens. O resultado do item sera apurado pela média aritmética dos resultados aferidos nos subitens.

Os subitens sdo:

- Envio das convocatérias e documentos nos prazos regimentais: A comprovagdo se dard mediante ateste do presidente do CBH, nos

casos de reunides plendrias, ordinarias e extraordinarias, e pelos coordenadores, nos casos de reunides de camaras técnicas,
ordinarias e extraordindrias, previstas no regimento interno do Comité de Bacia.

O parametro sera apurado pela seguinte equacao:

Total de convocatérias enviadas no prazo

Parametro = ( )* 100

Total de reunides realizadas

O resultado do subitem se dara de acordo com o enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa | Nota da Faixa
I >90 100

I 75<x<90 90

11 60<x<75 75

v 45 <x <60 60

\Y% 30<x<45 45

VI 15<x<30 30

VII |<15 0




Nota:
- Para o caso de envio de convocatoria e a reunido for cancelada, esta ndo sera considerada para a fins de avaliacao.

- Tempestividade das Atas de reunifio: A avaliacdo do subitem abrangera as reunides plenarias. A Entidade Equiparada devera
elaborar as atas de reunides e pauta-las na reunido seguinte. A comprovacao do subitem se dard com a apresentagdo da convocagao
contendo como item de pauta a apreciagdo e deliberagdo da Ata da reunido anterior.

O parametro sera apurado pela seguinte equagao:

Total de atas tempestivas

Paradmetra = ( ) = 100

Total de reunides realizadas

O resultado do subitem se dara de acordo com o enquadramento do pardmetro nas faixas da tabela abaixo:

Faixa | Intervalo da faixa | Nota da Faixa
I >90 100

11 75 <x<90 90

111 60<x<75 75

v 45 <x <60 60

A% 30<x<45 45

VI 15<x<30 30

VII  [<I5 0

Nota:
- As atas das reunides extraordinarias devero ser pautadas na primeira reunido ordinaria que suceder.

- Para o caso de reunido ordinaria, que suceder a reunido extraordinaria, ocorrer no intervalo inferior a 30 dias, a entidade podera
pautar na reunido ordindria seguinte.

Item 4. Mobilizacdo e Comunicac¢ao Social

- Comunicaciio Social: Existéncia de a0 menos um canal de divulga¢do em meio fisico ou digital (Periddicos, canal de noticias,
redes sociais, etc.) de informagdes e eventos sobre a Politica de Recursos Hidricos, agcdes desenvolvidas e em desenvolvimento na
Bacia pelo CBH, pela Entidade Equiparada e/ou por terceiro, questdes afetas a gestdo de recursos hidricos no ambito da Bacia
Hidrografica, além do site do Comité de Bacia Hidrografica.

Nota:

- Para ser considerado valido o meio de comunicagdo devera estar atualizado, ou seja, com informagdes e noticias com datas do
exercicio de avaliagdo.

- Gestio do Conhecimento: Aplicar pesquisa de avaliagdo junto aos Conselheiros do Comité de Bacia Hidrografica acerca do
conhecimento quanto a Politica de Recursos Hidricos: competéncia e atuagdo dos entes do Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos de Minas Gerais (SEGRH-MGQG), implementagao dos instrumentos de gestdo, aplicacdo dos recursos da cobranca,
etc.

A pesquisa tem como objetivo colher informagdes para a elaboragdo de um planejamento eficiente de capacitagdo voltado para os
conselheiros dos Comités de Bacia Hidrografica. Capacitagdo que podera ser realizada de modo presencial, a distancia ou por meio
da plataforma EAD.

A pesquisa podera ser realizada por meio fisico ou digital, de preferéncia digital.

A comprovagdo do subitem se dard pelo envio/disponibilizacdo das pesquisas realizadas junto aos conselheiros, acompanhado dos
resultados tabulados.

O formulario sera fornecido pelo Igam. A Entidade Equiparada podera propor formulario para aplicaggo.

A frequéncia de aplicacdo do formulario sera bianual, ou seja, o formulario devera ser aplicado no ano 1 do Contrato de Gestdo, no
ano 3 e assim sucessivamente.

Nos anos em que o formulario ndo for aplicado, o item serd desconsiderado na avaliag@o.
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Documento assinado eletronicamente por Michael Jacks de Assuncao, Gerente, em 01/12/2025, as 09:27, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222. de 26 de julho de 2017 .

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?
> acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 128246741 e o codigo CRC BBAOE3EL.

Referéncia: Processo n° 2240.01.0005635/2025-53 SEI n® 128246741
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