FURNAS

PLANO DE TRABALHO

DIRETORIA DO COMITE DA HIDROGRAFICA DO ENTORNO DO
LAGO DE FURNAS-MANDATO 2025-2027

PRESIDENTE: CARLOS FREDERICO LOIOLA/CONSELHO REGIONAL DE

BIOLOGIA DA 4a REGIAO

VICE-PRESIDENTE: ANDERSON DO CARMO DINIZ/ SEMAD

1° SECRETARIO: THAYSE DE CASTRO/ASSOCIACAO DO CIRCUITO TURISTICO LAGO D
E FURNAS-ACILAGO

2° SECRETARIO: DIOGO OLIVETTI/ ALAGO

O COMITE DA BACIA HIDROGRAFICA DO ENTORNO DO RESERVATORIO DE FURNAS FOI INST
ITUIDO PELO DECRETO ESTADUAL N° 42.596 DE 23/05/2002,SENDO INTEGRANTE DO SISTE
MA ESTADUAL DE GERENCIAMENTO DE RECURSOS HIDRICOS, COM A FINALIDADE DE PROM
OVER, NO AMBITO DA GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS, A VVIABILIZACAO TECNICA E ECON
OMICO-FINANCEIRA DE PROGRAMA DE INVESTIMENTO E CONSOLIDACAO DE POLITICAS DE E
STRUTURACAO URBANA E REGIONAL, VISANDO AO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA BA
CIA.

ABRANGENCIA TERRITORIAL: AGUANIL;ALFENAS; ALPINOPOLIS; ALTEROSA;AREADO; BOA ESPER
ANCA; BOTELHOS; CABO VERDE; CAMACHO;CAMPESTRE;CAMPO BELO;CAMPO DO MEIO;CAM
POS GERAIS; CANA VERDE;CANDEIAS;CAPITOLIO; CARMO DO RIO CLARO;CONCEICAO DA APA
RECIDA;CONGONHAL; COQUEIRAL; CORREGO FUNDO;CRISTAIS; DIVISA NOVA; ELOIMENDES;ES
PIRITO SANTO DO DOURADO;FAMA;FORMIGA;GUAPE;GUAXUPE;ILICINEA; IPUIUNA; ITAPECERIC
A; JURUAIA; MACHADO; MONTE BELO;MUZAMBINHO; NEPOMUCENO; NOVA RESENDE; PARA
GUAGCU; PERDOES;PIMENTA; POCO FUNDO; SANTA RITA DE CALDAS; SANTANA DA VARGEM;
SAO JOAO BATISTA DO GLORIA; SAO JOAO DA MATA; SAO JOSE DA BARRA; SAO PEDRO D
A UNIAO; SERRANIA; TRES PONTAS.

INSTRUMENTOS DE GESTAO STATUS

PLANO DE RECURSOS HIDRICOS

ENQUADRAMENTO DE CORPOS DE AGUA EM CLASSES, SEGUNDO OS
USOS PREPONDERANTES

OUTORGA DE DIREITO DE USO DE RECURSOS HIDRICOS

COBRANGA PELO USO DE RECURSOS HIDRICOS

SISTEMA DE INFORMACOES EM RECURSOS HIDRICOS

IMPLEMENTADO/APROVADO
EM IMPLEMENTACAO
NAO IMPLEMENTADO/NAO POSSUI FONTE: PORTAL DO COMITES




FURNAS

EIXO 1 - GOVERNANGCA E GESTAO

OBIJETIVO: Fortalecer a estrutura interna do Comité, garantindo eficiéncia,transpa
réncia e integracdo institucional.

Acdo 1.1- Impulsionar as atividades do CBH-Furnas com acdes concretas de prot

ecdo e defesa dos recursos hidricos.

Meta: Elaborar e executar ao menos 3 projetos anuais de protecdo hidrica.

Prazo: Curto prazo (1 ano).
Indicador: Numero de projetos aprovados/executados.

Acdo 1.2- Fortalecer administrativa e tecnicamente as camaras técnicas e grupos

de trabalho.

Meta: Reativar ou criar pelo menos 2 GTs/Camaras até 2026.
Prazo: Médio prazo (2 anos).
Indicador: NUmero de grupos ativos e reunibes realizadas.

Acdo 1.3-- Acompanhar e gerenciar a aplicacdo dos recursos da cobranca pelo u
so da agua.
Meta: Publicar relatério semestral de execucdo financeira.

Prazo: Continuo.
Indicador: Relatdrios publicados e disponiveis ao publico.

Acdo 1.4-Promover a conservacdo e organizacdo do arquivo do CBH-Furnas.

Meta: Implantar sistema digital de gestdo documental até 2027.
Prazo:Longo prazo.
Indicador: Percentual de documentos digitalizados.

Acgao 1.5-Inserir a tematica da cota 762 nas discussdes sobre prioridades de uso

Meta: Garantir que em 100% das reunides ordinarias e articulagdes institucionais o tem

a seja pautado.

Prazo: Continuo

Indicador: Numero de reunides/atas com registro da cota 762

EIXO 2 - PLANEJAMENTO E IMPLEMENTAGAO

OBIJETIVO: Garantir que o Plano Diretor de Recursos Hidricos seja efetivamente

colocado em prética.



FURNAS

Acdo 2.1 - Articular a implementacdo dos programas aprovados no Plano Diretor.

Meta: Iniciar a execucdo de pelo menos 50% dos programas até 2028.
Prazo: Médio a longo prazo.
Indicador: Percentual de programas em andamento.

Agao 2.2- Desenvolver agdes integradas com o IGAM para criar banco de dados so

bre o status hidrico da bacia.

Meta: Disponibilizar plataforma de dados até 2026.
Prazo: Médio prazo.
Indicador:Banco de dados ativo e atualizado.

Acdo 2.3-Implementar o Nucleo de Praticas em Recursos Hidricos em parceria com

IGAM e UNIFAL-MG.

Meta:Estruturar nucleo e realizar 2 projetos-piloto até 2027.
Prazo: Médio prazo.
Indicador: Projetos desenvolvidos pelo Nucleo.

Ag¢do 2.4-Ampliar a campanha “Agua Limpa, Esgoto Zero” no Lago de Furnas.

Meta:Atingir 80% dos municipios até 2030.

Prazo: Longo prazo.
Indicador: NUmero de municipios participantes.

Agdo 2.5- Contribuir com municipios na captacdo de recursos junto a CPR Furnas e

outros dérgdos.

Meta: Apoiar a submissdo de 5 projetos de revitalizacdo até 2027.
Prazo:Médio prazo.

Indicador:NUumero de projetos aprovados.

EIXO 3 - CAPACITACAO E INTEGRAGAO

OBIJETIVO: Qualificar conselheiros e fortalecer a articulagdo institucional e intermunic
ipal.

Acdo 3.1-Promover capacitacdo dos conselheiros sobre recursos hidricos e desenvolvi

mento sustentavel.

Meta: Realizar 2 ciclos de capacitacdo por ano.
Prazo:Continuo.
Indicador: Numero de participantes capacitados.
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Acdo 3.2-Motivar maior integracdo do CBH-Furnas com o Comité Federal do Rio Gr

ande.

Meta: Participacdo em 100% das reuniGes anuais do Comité Federal.
Prazo:Continuo.
Indicador: Participacbes registradas.

Acdo 3.3- Estimular comunicacdo e integracdao entre municipios do CBH-Furnas.

Meta:Realizar 1 férum intermunicipal por ano.
Prazo: Continuo.
Indicador: NUmero de féruns realizados.

Acdo 3.4 - Apresentar o CBH-Furnas e suas atribuicGes aos municipios, ONGs e inst

ituicbes de ensino.

Meta: Realizar 10 encontros de apresentacdo até 2027.
Prazo: Médio prazo.
Indicador: NUumero de municipios/instituicbes atendidos.

EIXO 4 - EDUCACAO AMBIENTAL E COMUNICAGAO

OBIJETIVO: Sensibilizar a sociedade e divulgar de forma efetiva a importdncia da ba

cia hidrografica.

Acdo 4.1-Sensibilizar diversos atores (sociedade civil, empresas, ONGs) para acles su
stentdveis em prol dos recursos hidricos.

Meta:Estabelecer ao menos 5 parcerias por ano.
Prazo: Continuo.
Indicador: Nimero de parcerias firmadas.

Acdo 4.2-Divulgar efetivamente o CBH-Furnas dentro e fora da bacia.

Meta: Criar perfis institucionais ativos em redes sociais e boletim trimestral.
Prazo: Curto prazo (até 2026).
Indicador: Frequéncia de publicacdes e alcance do publico.

Acdo 4.3-Realizar campanhas permanentes de conscientizagdo sobre a bacia.

Meta: Desenvolver pelo menos 2 campanhas anuais (escolas, comunidades,
redes sociais).

Prazo: Continuo.

Indicador: NUmero de campanhas e publico alcancado.



