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DECRETO n° 1105, de 12 de fevereiro de 2009

Dispoe sobre alocagdo, denominagdo e atribuigdoes dos
orgdos que compdem a estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Obras e Servigcos Urbanos e da
outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 92,
inciso VII, da Lei Organica do Municipio de Contagem e considerando o disposto na Lei Complementar n°® 060, de
14 de janeiro de 2009;

DECRETA:

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos tem a seguinte estrutura organizacional:
§1° Secretaria Executiva

§2° Secretaria Municipal Adjunta de Assuntos Administrativos

§3° Secretaria Municipal Adjunta de Obras

§4° Secretaria Municipal Adjunta de Manutengao e Servigos Publicos

§5° Secretaria Municipal Adjunta de Limpeza Urbana

Art. 2° A Secretaria Municipal Adjunta de Assuntos Administrativos tem a seguinte estrutura organizacional:
§1° Coordenadoria de Planejamento e Controle

I - Diretoria de Or¢amento de Obras e Servigos

II - Diretoria de Estatistica e Custos

§2° Diretoria de Administracdo e Recursos Humanos

§3° Diretoria de Orgamento ¢ Finangas

§4° Diretoria de Licitagdo

Art. 3° A Secretaria Municipal Adjunta de Obras tem a seguinte estrutura organizacional:
§1° Coordenadoria de Projetos
I - Diretoria de Projetos de Infraestrutura

II - Diretoria de Projetos de Edificacdes



§2° Coordenadoria de Obras

I - Diretoria de Obras de Edificagdo

IT - Diretoria de Obras de Infraestrutura
III - Diretoria de Apoio Técnico

a) Geréncia de Estudos Geométricos

b) Geréncia de Estudos Geotécnicos

Art. 4° A Secretaria Municipal Adjunta de Manutengdo e Servigos Publicos tem a seguinte estrutura
organizacional:

§1° Diretoria de Manutengao de Infraestrutura Viaria
I - Geréncia da Usina de Asfalto

II - Geréncia de Obras Tapa-Buraco

IIT - Geréncia de Manutencao Viaria

IV - Geréncia de Drenagem

§2° Diretoria de Manutencdo de Proprios Municipais

§3° Diretoria de Relacionamento com as Concessionarias

Art. 5° A Secretaria Municipal Adjunta de Limpeza Urbana tem a seguinte estrutura organizacional:
§1° Coordenadoria de Operagdes

I - Diretoria de Planejamento e Controle Operacional

II - Diretoria de Projetos Especiais

a) Geréncia de Mobilizacao Social

I - Diretoria de Coleta de Residuos Solidos Urbanos

II - Diretoria de Varri¢ao, Capina e Servigos Especiais

III - Diretoria de Destinagdo ¢ Manejo de Residuos Solidos

a) Geréncia do Aterro Sanitario

b) Geréncia do Aterro de Inertes

IV - Geréncia de Fiscalizagdo de Limpeza Urbana



TITULO IT
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA SECRETARIA MUNICIPALDE OBRAS E SERVICOS
URBANOS

CAPITULO 1
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 6° A Secretaria Executiva compete:
I - prestar assisténcia ao Gabinete;
II - executar as atividades de apoio administrativo necessarias ao desenvolvimento dos trabalhos da Secretaria;

III - receber expedientes e documentos encaminhados ao Gabinete e as demais instancias da Secretaria, prepara-los
para despacho ou dar-lhes o encaminhamento devido, assim como organizar o arquivo de correspondéncias e
documentos;

IV - prestar apoio administrativo e disponibilizar documentos e informagdes solicitados pelas demais unidades;

V - prestar suporte técnico-operacional aos Conselhos Municipais das respectivas pastas, incluindo: a elaboragéo e
divulgagdo de pautas e atas de reunides, o controle de livros de registros, o assessoramento aos membros do
Conselho, a distribui¢do dos processos a serem analisados, o fornecimento de informagdes sobre a tramitagdo de
expedientes e/ou da atuagdo do Conselho, dentre outras.

VI - coordenar o atendimento ao publico interno e externo;

VII - exercer atividades correlatas que lhe forem delegadas.

TITULO III
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS

CAPITULO 1
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE

Art. 7° Compete a Coordenadoria de Planejamento e Controle:

I - coordenar o planejamento e elaboragdo do orgamento anual e plurianual de investimentos em colaboragdo com a
Céamara Intersetorial de Politicas Urbanas e a Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacdo Geral,

II - coordenar e estabelecer diretrizes para a elaboracao dos cronogramas fisico-financeiro, dos termos de referéncia
e solicitagdes de contratagdo, dos projetos e obras em colabora¢do com as demais secretarias adjuntas;

IIT - coordenar a elaboragdo de proposta de normas e procedimentos para orcamentagdo, execugdo, fiscalizagdo,
medi¢do e pagamento de obras publicas e colaborar na elaboragdo da legislacio no ambito de atuagdo da
Secretaria;

IV - coordenar a formulagdo e implementagdo da politica de informagdo e informatica da Secretaria em
consonancia com a diretrizes emanadas da Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagdo Geral;

V - monitorar, avaliar e acompanhar a implementagdo dos procedimentos técnicos de execugdo de projetos e obras,
relativos a Caderno de Encargos, cronograma fisico-financeiro, planos de seguranga do trabalho, normas e padroes
em colaboracdo com as Secretarias Municipais Adjuntas de Obras e de Manutencao e Servigos Publicos;



VI - estabelecer diretrizes para elaboracdo de pesquisas e estudos que objetivem o aprimoramento de normas,
implantacdo dos programas de qualidade, elaboracdo de termos de referencia, solicitagdo de contratagdo, editais de
licitagdes e contratos, medigdes e pagamentos da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

VII - acompanhar e avaliar a execucdo da programacdo mensal das obras, através dos dados de rotina e
extraordinarios fornecidos pelas Secretarias Municipais Adjuntas;

VIII - monitorar ¢ avaliar os dados relativos a elaborag@o de projetos e execugdo de obras e dos servigos urbanos;

IX - estabelecer metodologia e roteiro de pesquisas para determinacdo de estatisticas basicas a informagdo e
controle dos programas de intervengdes urbanas regionais;

X - coordenar e supervisionar os servi¢os de informagdo e documentagio da Secretaria;

XI - consolidar as informagdes produzidas pelos orgdos da Secretaria e promover a sua divulgagdo, seja por
comunicacdo visual e ou informativa (placas, panfletos, faixas, out door fixos e moéveis, painéis, informes
publicitarios);

XII - manter atualizado o Relatério Mensal de Acompanhamento dos Trabalhos em todas as secretarias adjuntas;

XIII - promover auditoria periddica nas secretarias adjuntas, objetivando avaliagdes qualitativas e quantitativas das
obras e servicos realizados, observados os projetos e especificagdes contratados, em consonancia com a diretoria de
acompanhamento de contratos;

XIV - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Secao I
Da Diretoria de Orcamento de Obras e Servicos

Art. 8° Compete a Diretoria de Or¢camento de Obras e Servigos:

I - elaborar as planilhas de custo direto e orgamento das obras e servigos a serem contratados e/ou executados pelas
secretarias adjuntas

II - assessorar a Diretoria de Licitagdo no preparo das minutas de editais, especificagdes técnicas, planilhas,
orgamentos, bem como a descrigdo da cobertura de cada preco e julgamento das propostas apresentadas;

III - analisar os pedidos de aditivos de contratos de obras e servicos visando subsidiar decisdo quanto |a
exeqiiibilidade e correcao dos pregos propostos;

IV - assessorar com informagdes e pareceres técnicos os demais 6rgdos do municipio em questdes de orgamento e
pregos de servigos de engenharia.

V - manter atualizado o sistema de or¢camento de obras e servigos;
VI - manter atualizadas normas, procedimentos ¢ bases de dados para or¢amentagdo e medi¢ao de obras e servigos;
VII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

Secao 11
Da Diretoria de Estatistica e Custos

Art. 9° Compete a Diretoria de Estatistica e Custos:
I - definir a metodologia, os fluxos e critérios de obtengdo de informagdes referentes a producdo dos servigos;

II - sistematizar informagoes referentes a produtividade e qualidades das obras e servigos urbanos;



III - sistematizar informagdes setoriais ¢ globais referentes a apropriacdo de custos das atividades de obras e
servicos urbanos;

IV - prover infra-estrutura e apoio operacional e coordenar o processo de utilizacdo dos recursos de hardware,
software e de rede no ambito da Secretaria;

V - realizar composigao de precos unitarios dos custos dos servigos e obras produzidos pela Secretaria;

VI - subsidiar estudos econdmicos e de avaliacdo de custos relativos aos programas, planos e projetos integrantes
da Politica Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

VII - - desenvolver projetos e atividades voltadas para a coleta, organizacdo, sistematizagdo, produgdo e analise de
dados estatisticos e informagdes técnicas e gerenciais de interesse da Secretaria;

VIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

CAPITULO 11
DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

Art. 10 Compete a Diretoria de Administragdo e Recursos Humanos:

I - coordenar e controlar a execucdo dos servicos de infra-estrutura, entre os quais os de reprografia, telefonia,
chaveiro, limpeza, copa, vigilancia, portaria, manutengdo e pequenos reparos no prédio da Secretaria;

II - controlar a movimenta¢do de bens moéveis entre as unidades da Secretaria, observadas politicas e diretrizes
emanadas da Secretaria Municipal de Administracao;

IIT - encaminhar dentincias de extravios de bens, em articulagdo com a Secretaria Municipal de Administracao;
IV - coordenar e controlar as requisi¢des e distribuicao de material por unidades administrativas da Secretaria;

V - zelar pela guarda e conservacdo do material em estoque na Secretaria;

VI - coordenar e administrar a utilizagdo dos veiculos oficiais, assim como dos locados a disposicao da Secretaria;

VII - cuidar dos assuntos referentes a recursos humanos da Secretaria, adotando medidas visando ao seu
aprimoramento e maior eficiéncia.

VIII - zelar pela criteriosa aplicagdo dos principios de administracdo de pessoal instituidos pela Constitui¢do e
demais normas legais vigentes.

IX - controlar a freqiiéncia e preparar as folhas de pagamento segundo normas emanadas da Secretaria Municipal
de Administragao;

X - instruir, a decisdo superior, os requerimentos de direitos e vantagens;

XI - acompanhar e fazer o controle numérico ¢ nominal dos quadros de pessoal, identificar as vagas e propor a
realizacdo de concurso publico, se for o caso;

XI1I - controlar a movimentacao e lotagdo de pessoal nos diversos setores de trabalho;

XIII - elaborar e controlar a escala de férias dos servidores, em coordenagdo com as outras unidades
administrativas;

XIV - participar dos trabalhos de promog@o e progressdo horizontal dos servidores e de avaliagdo de seu
desempenho;

XV - coordenar e controlar a concessdo de vale-transporte, vale-refeicdo e de outros beneficios;



XVI - manter o registro e acompanhar a execugdo dos programas de treinamento desenvolvidos na Secretaria, onde
conste local, periodo, ementas, carga horaria, instrutor, participantes ¢ avaliagdo dos mesmos;

XVII - implantar as atividades relacionadas com a medicina e seguranca do trabalho na Secretaria;

XVIII - controlar os prazos de distribui¢do de uniforme e EPI, por cargo/funcdo, providenciando, sempre que
necessario, sua aquisi¢ao;

XIX - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

CAPITULO III
DA DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

Art. 11 Compete a Diretoria de Or¢gamento e Finangas:

I - programar, controlar, realizar e avaliar a execugdo fisico-financeira dos planos, programas, projetos e atividades
previstas no Orgamento Anual, segundo diretrizes definidas pelas instancias deliberativas da Secretaria Municipal
de Planejamento e Coordenagdo Geral;

II - elaborar proposta preliminar de cotas as unidades or¢amentarias, com base na participagdo relativa de cada uma
no Org¢amento, nas prioridades de trabalho definidas pela Camara Intersetorial de Politicas Urbanas e segundo
disponibilidade Informada pela Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagdo Geral;

III - solicitar liberagdo das provisdes de crédito as unidades or¢camentarias, apds as definigdes das prioridades de
trabalho a serem executadas;

IV - elaborar relatorios para prestacdo de contas periodicas as instancias decisorias da Secretaria;

V - controlar, através de mecanismos internos, a regularidade e legalidade na realizacdo da receita e da despesa por
parte da Secretaria;

VI - receber e guardar valores da Secretaria, ou de terceiros caucionados, promovendo sua devolugio;
VII - assessorar as unidades administrativas quanto as exigéncias técnicas e legais da execugao orcamentaria;

VIII - providenciar as informagdes necessarias a assinatura, registros ¢ publica¢do de convénios e contratos de
estudos, projetos, servicos e obras de execugdo ¢ manutengdo de infra-estrutura urbana, urbanizagao, edificagoes e
limpeza urbana;

IX - administrar a execugdo dos contratos de obras e servigos, com observancia das disposicdes legais e do ajuste;

X - emitir as Ordens de Servigos, realizar o acompanhamento fisico e financeiros dos contratos de obras e servigos
e sugerir alteragdes, com a revisdo de planilhas, precos e prazos, se for o caso;

XI - gerenciar o processo de notificagdo empreiteira e fornecedores infratores em relagdo as condigdes contratuais
estabelecidas, sugerindo através de pareceres o tipo de penalidade;

XII - sugerir medidas de acerto, paralisagdo e rescisao;

XIIT - informar processos de revisdo ou reajustamento de pregos das obras e servigos contratados;

XIV - manter arquivo dos contratos, convénios e demais ajustes realizados pela Secretaria;

XV - informar as Secretarias Adjuntas irregularidades no cumprimento de contratos, convénios ou ajustes;
XVI - emitir atestados de execucdo de obras e servicos de engenharia.

XVII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.



CAPITULO IV
DA DIRETORIA DE LICITACAO

Art. 12 Compete a Diretoria de Licitagao:

I - executar as licitagdes de obras, bens ¢ servigos em suas varias modalidades;

II - elaborar e submeter a aprovagdo os editais de licitagdo e expedientes sobre dispensa e inexigibilidade de
licitagdo;

IIT - promover as negociacdes técnicas e comerciais pertinentes em todos os processos de contratagdo de obras e

servicos e aquisi¢ao de bens, tendo como referencial as previsdes orcamentarias e aprovagdo do relatorio final de
negociagao;

IV - promover o diligenciamento de todos os processos de compras obras, bens e servigos;
V - desenvolver mercado de fornecedores de bens e servicos especificos da area de obras e servigos urbanos;

VI - orientar as empresas potenciais prestadoras de servigos a Secretaria para cadastramento ¢ manutencdo do
Cadastro de Fornecedores da Prefeitura Municipal de Contagem;

VII - desenvolver outras atividades destinadas a consecu¢@o de seus objetivos.

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE OBRAS

CAPITULO 1
DA COORDENADORIA DE PROJETOS

Art. 13 Compete a Coordenadoria de Projetos:

I - coordenar as atividades de elaboragdo e execugdo de projetos de obras e servigos publicos de infra-estrutura
urbana, urbanizacdo e edificagcdes a cargo da Secretaria, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas e
padrdes de qualidade estabelecidos;

II - coordenar, promover e analisar a elaboragdo de estudos preliminares, especificagdes técnicas, anteprojetos e
projetos executivos, viarios e civis a cargo da Secretaria Municipal Adjunta de Obras;

IIT - compatibilizar a elaboragdo de projetos vidrios, civis e de manuten¢do com as diretrizes urbanas e ambientais,
observando as interferéncias com projetos e instalagdes das concessionarias de servigos publicos;

IV - normatizar a elaborago de projetos de intervencao urbana, obras de edificagdo e de reforma;

V - exercer controle sobre os custos dos projetos, visando a atualizagdo mensal do cronograma de desembolso e
previsdo orcamentaria;

VI - aprovar as medigdes dos projetos executados, propondo a Diretoria de Acompanhamento de Contratos multas
e sancdes aos contratados e consultores inadimplentes;

VII - levantar e fornecer as informagdes necessarias a declaragdo de utilidade publica e as desapropriagdes e
indenizagdes necessarias a execugdo de obras;

VIII - promover a atualizacdo constante das Normas e Padroes, especificagdes técnicas e de materiais em fungio
das necessidades levantadas através de diagnosticos das unidades de execucdo e de mudancas tecnoldgicas;



IX - coordenar o arquivo técnico da Secretaria ¢ manté-lo atualizado;

X - assessorar a Secretaria ¢ a Coordenadoria de Planejamento e Controle na formulagdo de proposta de pregos
para aquisicao/indenizagdo de areas e imoveis objetos de desapropriacao ou remocgdo, para implantagcdo de obras e
Servigos;

XI - apoiar os demais 6rgaos da Secretaria na elaboragdo de estudos, programas e projetos publicos ou no exame de
projetos privados submetidos a aprovagdo da Administragdo;

XII - desenvolver outras atividades destinadas a consecu¢@o de seus objetivos.

Secao I
Da Diretoria de Projetos de Infraestrutura

Art. 14 Compete a Diretoria de Projetos de Infraestrutura

I - promover e supervisionar a elaborag@o de estudos preliminares, anteprojetos e projetos executivos da drenagem
urbana, do pavimento, de iluminagdo, saneamento e das obras de arte especiais do Municipio;

II - gerenciar a elaboracdo de projetos, orcamentos, especificagdes técnicas e cronogramas relativos ao
planejamento e a execugdo de obras de infraestrutura;

III - analisar e desenvolver projetos oriundos de estudos preliminares efetuados entre 6rgdos da municipalidade;

IV - elaborar planilhas de quantidades e materiais ¢ submeter a Diretoria de Orgamento de Obras e Servigos para
validagdo e precificagio;

V - levantar e fornecer elementos e subsidios técnicos para a realizagdo de licitagdes, delas participando por meio
de andlises das pecas técnicas do processo;

VI - fornecer elementos para embasar solicitacdo de recursos junto a érgaos externos;
VII - fiscalizar a execucdo e elaborar as medigdes dos projetos contratados;

VIII - prestar assisténcia técnica para a elaboracdo de programas e projetos voltadas ao desenvolvimento urbano
do municipio;

IX - participar, orientar e executar projetos especiais de dimensdo regional, de natureza multissetorial, constantes
do Programa de Governo ou inseridos no elenco de acdes prioritarias para o desenvolvimento urbano do
Municipio;

X - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Secao I
Da Diretoria de Projetos de Edificacdes

Art. 15 Compete a Diretoria de Projetos de Edificagoes:

I - desenvolver estudo diagnostico junto aos 6rgdo municipais, relativos ao programa de necessidades para
organizacao de espacos internos e externos para dimensionamento dos proprios publicos municipais;

II - elaborar estudos preliminares, anteprojetos e projetos executivos relativos a implantagdo de prédios publicos
para os diversos setores da administragéo;

IIT - submeter a aprovacdo dos 6rgdos requisitantes os projetos elaborados;

IV - definir especificagdes técnicas e materiais a serem empregados nas edificagdes;



V - elaborar planilhas de quantidades e materiais e submeter a Diretoria de Orcamento de Obras e Servigos para
validagdo e precificagio;

VI - levantar e fornecer elementos e subsidios técnicos para a realizacao de licitagdes, delas participando por meio
de analises das pecas técnicas do processo;

VII - acompanhar os cronogramas ¢ prazos dos projetos contratados;

VIII - fiscalizar a execucdo e elaborar as medigdes dos projetos contratados;

IX - fornecer elementos para embasar solicitagdo de recursos junto a 6rgaos externos;
X - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

CAPITULO 11
DA COORDENADORIA DE OBRAS

Art. 16 Compete a Coordenadoria de Obras:

I - coordenar as atividades de execucdo de obras e servicos publicos de infra-estrutura urbana, urbanizacdo e
edificagdes, em colaboragdo com os demais o6rgdos da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos;

IT - coordenar a execug@o de obras publicas, visando ao pleno funcionamento dos sistemas viario ¢ de drenagem,
das edificagoes e areas publicas;

III - coordenar a fiscalizagao de obras publicas;

IV - emitir parecer, a pedido da Diretoria de Relacionamento com as Concessionarias, sobre projetos de obras
realizados pelas concessionarias de servigos publicos que interfiram com as do Municipio e acompanhar sua
execucao;

V - coordenar a articulagdo de programas e a¢des na infra-estrutura de municipios vizinhos e de 6rgaos de outras
esferas de governo que interfiram com os do Municipio;

VI - apoiar os demais orgdos da Secretaria no controle e na fiscalizagdo das normas urbanisticas, ambientais e de
transito;

VII - coordenar o apoio técnico ao processo do Orcamento Participativo e a outras instancias colegiadas em sua
area de atuacao;

VIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

Secao I
Da Diretoria de Obras de Edificacao

Art. 17 Compete a Diretoria de Obras de Edificagao:

I - executar as atividades necessarias a realizacao direta ou a fiscalizacdo de construgdo e ampliagdo de edificacdes
e equipamentos publicos municipais, em colaboragdo com os demais 6rgaos da Administragdo Municipal;

IT - planejar, orientar e fiscalizar obras de edificac@o contratadas;

III - acompanhar, efetuar e solicitar o controle tecnoldgico de obras e dos materiais a serem utilizados nas obras de
edificagdes;

IV - garantir a qualidade de obras e servigos realizados;



V - coordenar os estudos e a elaboracdo dos termos de referéncia e solicitacdo de contratagdo para cada obra de
edificacdo;

VI - realizar as medi¢des necessarias ao pagamento de obras e servigos contratados com terceiros;
VII - realizar o recebimento provisorio e definitivo de obras e servigos contratados com terceiros;

VIII - realizar a guarda, operacdo e manutengdo de materiais, equipamentos ¢ maquinas utilizadas na realizagdo de
obras e servicos de sua area de atuagao;

IX - subsidiar a Coordenacdo de Planejamento e Controle, através de dados de rotina e extraordinarios, para
definigdes e aperfeicoamento de padrdes e normas técnicas;

X - fiscalizar o cumprimento das normas de seguranga do trabalho e de transito;
XI - monitorar a qualidade das edifica¢des e equipamentos ptblicos municipais;
XI1I - desenvolver outras atividades destinadas a consecu¢ao de seus objetivos.

Secao 11
Da Diretoria de Obras de Infraestrutura

Art. 18 Compete a Diretoria de Obras de Infraestrutura:

I - executar as atividades necessarias a realizagdo direta ou a fiscalizacdo de execucdo ¢ de obras ¢ servicos
publicos de infra-estrutura urbana, urbanizagao;

II - planejar, orientar e fiscalizar obras publicas contratadas;

IIT - supervisionar a execucdo a fiscalizagdo de obras publicas e de obras particulares ou de concessionarias de
servicos publicas que interfiram com as do Municipio;

IV - monitorar a qualidade da infra-estrutura viaria e de drenagem, das contengdes do solo;

V - gerenciar, supervisionar e fiscalizar a execug@o de obras de urbanizagdo em assentamentos precarios, cuidando
para que sejam obedecidas os cronogramas e padrdes de qualidade estabelecidos pela Secretaria Municipal Adjunta
de Habitagdo;

VI - acompanhar, efetuar e solicitar o controle tecnoldgico de obras e dos materiais a serem utilizados nas obras de
infraestrutura e especiais;

VII - efetuar as medicdes de servigos e obras executadas conforme normas e padrdes, bem como sugerir a
aplicag@o de multas e sang¢des dos executores inadimplentes;

VIII - efetuar vistorias e emitir laudos técnicos que envolvam obras ou interferéncias em areas de uso publico,
inclusive as de energia;

IX - subsidiar a Coordenagdo de Planejamento e Controle, através de dados de rotina e extraordindrios, para
definicdes e aperfeicoamento de padrdes e normas técnicas;

X - fiscalizar o cumprimento das normas de seguranga do trabalho e de transito;

XI - coordenar os estudos e a elaboragdo dos termos de referéncia e solicitagdo de contratacdo para cada obra de
infraestrutura;

XII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugo de seus objetivos.

Secao 111
Da Diretoria de Apoio Técnico
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Art. 19 Compete a Diretoria de Apoio Técnico:

I - executar as atividades necessarias a realizagdo direta ou a fiscalizacdo de apoio tecnologico as secretarias
adjuntas;

I - planejar, orientar e fiscalizar os métodos de servigos e qualidade dos materiais empregados nas obras publicas
contratadas;

IIT - acompanhar, efetuar o controle tecnoldgico de obras e dos materiais a serem utilizados nas obras;
IV - efetuar vistorias e emitir laudos técnicos que envolvam obras;

V -subsidiar as secretarias adjuntas, através de dados de rotina e extraordindrios, para defini¢cdes e
aperfeicoamento de padrdes e normas técnicas;

VI - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Subsecio I
Da Geréncia de Estudos Geométricos

Art. 20 Compete a Geréncia de Estudos Geométricos:

I - acompanhar e executar os servigos de levantamento topografico de areas e vias municipais, em consonancia com
o cadastro técnico municipal (plantas e carta projeto municipal aprovadas);

IT - manter e estender a base de dados atualizadas, referente a marcos geodésicos implantados nas diversas areas do
municipio;

III - acompanhar e executar levantamentos topograficos primitivos de areas e vias municipais, para apoio as demais
secretarias adjuntas;

IV - acompanhar fisicamente a evolucdo das obras, subsidiando medi¢des dos servigos realizados e aplicagao
geométrica dos servigos em consonancia com os projetos elaborados e aprovados;

V - assessorar os 6rgaos de projetos e obras da secretaria com os estudos geométricos;
VI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

Subsecio I1
Da Geréncia de Estudos Geotécnicos

Art. 21 Compete a Geréncia de Estudos Geotécnicos:

I - executar os servigos de sondagem, controle tecnoldgico da execug@o de obras de terra, ensaios geotécnicos de
caracterizacdo, permeabilidade, adensamento, cisalhamento direto, Vane Test e absor¢ao de terreno.

II - realizar a leitura de instrumentacdo de campo e a realizar provas de carga em estacas e estruturas de concreto
armado;

III - realizar a investigagao geologica e geotécnica nas fases de planejamento,
IV - projeto e construcao de obras de terraplenagem;
V - efetuar o controle tecnologico de solos em obras de aterro;

VI - realizar estudos de estabilidade de taludes e encostas, de comportamento de macigos rochosos;
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VII - realizar a analise de comportamento do conjunto fundagdo/estrutura, monitoramento ¢ medidas de recalques e
fissuras;

VIII - efetuar o mapeamento geologico em escalas de detalhe e semi-detalhe planimétrico e plani-altimétrico de
areas do municipio selecionadas para receberem obras publicas;

IX - assessorar os 6rgaos de projeto e obras da Secretaria com outros estudos geotécnicos;
X - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.
TITULO V

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE MANUTENCAO
E SERVICOS PUBLICOS

CAPITULO 1
DA DIRETORIA DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA VIARIA

Art. 22 Compete a Diretoria de Manutengdo de Infraestrutura Viaria:

I - Planejar e supervisionaras obras e servigos de manutencdo da infra-estrutura constituida pelo sistema viario,
obras de arte correntes e especiais, sistema de drenagem, dispositivos de contengdo de encostas e taludes;

II - coordenar o monitoramento da qualidade da infra-estrutura viaria e de drenagem, das contengdes do solo;
IIT - estudar a vida dos revestimentos determinando a causa do desgaste, bem como o custo ¢ época de reposicao;

IV - propor, para cada via, o tipo de pavimentagao a ser adotada ou sua modificagdo com base em estudos técnicos
€ econOmicos;

V - promover e realizar pesquisas de solos, agregados, betumes e outros materiais € suas misturas, com vistas a sua
utilizagdo em obras da Prefeitura;

VI - promover e elaborar a revisdo de normas técnicas, especificacdes e instrugdes quanto ao uso do solo,
agregados, betumes € outros materiais ¢ suas misturas em obras de pavimentagao ¢ vias;

VII - apresentar relatorios técnicos com vistas a subsidiar a elaboracdo de planos e programas relacionados com a
implantacdo, pavimentagdo e conservacao de vias;

VIII - exercer controle sobre os custos dos servigos, visando a atualizacdo mensal do cronograma de desembolso e
previsdo or¢amentaria;

IX - aprovar as medi¢des de obras e servigos executados, propondo a aplicagdo de multas e san¢des aos executores
inadimplentes;

X - coordenar a organizacdo e manuten¢do do cadastro das intervengdes executadas, a fim de manter atualizado o
arquivo técnico da Secretaria;

XI - estudar, executar e manter atualizadas as composigdes e tabelas de pregos dos servigos de pavimentagao;
XII - realizar o recebimento provisorio e definitivo de obras e servigos contratados com terceiros;
XIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

Secao I
Da Geréncia da Usina de Asfalto

Art. 23 Compete a Geréncia da Usina de Asfalto:
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I - manter em funcionamento a usina de asfalto;
II - planejar e coordenar a produg@o de concreto asfaltico e similares;
III - controlar a qualidade do concreto asfaltico;

IV - monitorar e programar manuten¢do periddica aos equipamentos inerentes a usina de asfalto em consonancia
com a demanda dos servigos de tapa buraco e pavimentagdo de vias;

V - programar a aquisicéo e estoque de materiais, de acordo com a demanda programada de servicos;

VI - controlar e realizar ensaios tecnologicos para definicdo dos tragos de materiais e garantia da qualidade da
massa asfaltica produzida na usina;

VII - manter e organizar o fluxo de transporte dos materiais ao destino final de aplicacéo;

VIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Secao I1
Da Geréncia de Obras Tapa-Buraco

Art. 24 Compete a Geréncia de Obras Tapa-Buraco:

I - programar, supervisionar e executar o servico de tapa-buraco e de pequenas obras de recapeamento urbano do
municipio;

IT - manter atualizado o cadastro de todas as vias pavimentadas no &mbito municipal (asfalto e poliédrico);

III - efetuar vistorias e emitir laudo técnico do estado de conservagdo dos diversos corredores de transporte, para
programacao de restauragdo de pavimentos;

IV - operar cadastro de solicitagdo de servigos, através de sistema de recepgdo “0800” e “e-mail”;
V - programar a execug@o dos servicos solicitados com prazo méximo de 72 horas;

VI - fiscalizar, e executar o cumprimento das normas e técnicas aplicadas aos servicos de tapa buraco para garantia
da sua qualidade, inclusive indicara a necessidade de recomposicao de base;

VII - executar e controlar a execucdo das camadas de pavimentos segundo projeto aprovado e normas pré-
estabelecidas;

VIII - realizar as medi¢des necessarias ao pagamento de servigos contratados;

IX - elaborar dados estatisticos do emprego de materiais nas diversas vias, para planejamento da Usina de Asfalto e
monitoramento da Coordenadoria de Planejamento e Controle;

X - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Secao 111
Da Geréncia de Manutencio Viaria

Art. 25 Compete a Geréncia de Manuteng¢do Viaria:

I - gerenciar e monitorar a execu¢do do programa de conservagdo, manutencao e restauracdo de vias urbanas e
areas especiais a cargo da Secretaria, cuidando para que sejam obedecidos os cronogramas ¢ padroes de qualidade
estabelecidos;
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IT - programar e supervisionar a execugdo dos servigos de terraplenagem, encascalhamento, aterro, corte, corregdo
de erosdo, pequenos servigos de construgdo sarjeta, meia-cana, muro de arrimo, meio-fio e recuperacdo de passeio
danificado na execucao de servigos da unidade;

III - executar servicos de abertura e recuperagdo de estradas vicinais e caminhos de acesso a propriedades rurais;

IV - assistir a Secretaria Municipal Adjunta de Habitagcdo nos casos de obras de intervengdo viaria para reducédo e
prevengdo de riscos em assentamentos precarios;

V - promover a guarda e o controle da utilizagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade;
VI - promover a organizagdo ¢ manter atualizado o cadastro de vias e estradas sob sua responsabilidade;

VII - estabelecer o controle fisico-financeiro, bem como o controle tecnologico dos materiais a serem utilizados
nos servigos;

VIII - efetuar as medi¢des de servigos executados, conforme normas e padrdes das Secretaria, sugerindo aplicacdo
de multas e san¢des aos executores inadimplentes;

IX - fiscalizar e garantir o cumprimento das normas de seguranga do trabalho e de transito nas obras sob sua
administragao;

X - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Seciao IV
Da Geréncia de Drenagem

Art. 26 Compete a Geréncia de Drenagem:

I - gerenciar e monitorar a execugdo do programa de conservagdao ¢ manutencio de redes de drenagem e bocas de
lobo e existente;

IT - programar e executar os servigos corretivos no sistema de drenagem existente, para recuperagdo do sistema
(caixas, pogos de visita, descida d’agua, redes, canaletas, sarjetas, boca de lobo, quadros e grelhas) e de pequenos
servigos de construgdo de rede pluvial;

III - programar e supervisionar a execug¢do dos servicos de limpeza, reparo, conservacdo e desobstrucdo de
corregos, bacias, nascentes e demais mananciais;

IV - submeter a Diretoria de Projetos de Infraestrutura e Urbanizacdo informagdes de pontos criticos para estudo e
elaboragdo de projetos corretivos;

V - promover a guarda e o controle da utilizagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade;

VI - estabelecer o controle fisico-financeiro, bem como o controle tecnolégico dos materiais a serem utilizados nos
servicos;

VII - efetuar as medigdes de servigos prestados, conforme normas e padrdes da Secretaria;

VIII - fiscalizar e garantir o cumprimento das normas de seguranca do trabalho e de transito nas obras sob sua
administracao;

IX - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

CAPITULO 11
DA DIRETORIA DE MANUTENCAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS
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Art. 27 Compete a Diretoria de Manutencdo de Préprios Municipais:

I - gerenciar, supervisionar ¢ fiscalizar a execugdo do programa de manutengdo de Proprios municipais a cargo da
Secretaria, cuidando para sejam obedecidos os cronogramas e padrdes de qualidade estabelecidos;

II - fiscalizar e efetuar as medi¢des de servicos executados, conforme normas e padrdes da Secretaria e sugerir
aplicag@o de multas e san¢des aos executores inadimplentes;

III - realizar o recebimento provisorio e definitivo de obras e servigos contratados com terceiros;

IV - gerenciar a execucdo do levantamento das necessidades de manutencdo dos Proprios municipais e manter
atualizado seu cadastro;

V - realizar a guarda, operacdo e manuten¢do de materiais, equipamentos e maquinas utilizadas na realizagdo de
obras e servicos de sua area de atuagao;

VI - fiscalizar e garantir o cumprimento das normas de seguranca do trabalho e de transito nas obras administradas
pela Diretoria;

VII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugo de seus objetivos.

Paragrafo tnico Para efeito das atribuigdes relacionadas nesse artigo, considera-se manutengao os servigos de
pintura, alvenaria, carpintaria, serralharia e manutencdo de redes, excluidos os de pequenos reparos de redes
elétricas e hidraulico-sanitarias do tipo: substituicio de ldmpadas e componentes elétricos, valvulas e pegas
hidrosanitarias, desentupimento de rede.

CAPITULO 111 ]
DA DIRETORIA DE RELACIONAMENTO COM AS CONCESSIONARIAS

Art. 28 Compete a Diretoria de Relacionamento com as Concessiondrias:

I - coordenar e compatibilizar as atividades das empresas concessiondrias de servicos de saneamento, energia
elétrica, gas, comunica¢des no municipio, em colaboragdo com outros 6rgaos da Administracao;

II - elaborar programas de iluminagdo publica e expansdo da rede de distribuigdo de energia elétrica;

IIT - emitir, de acordo com o programa de trabalho aprovado pela Secretaria e disponibilidade de recursos
financeiros e orcamentarios, ordens de servigo para expansdo da rede de distribuicdo de energia elétrica e
supervisionar sua execucao;

IV - supervisionar a prestagdo de servigos de saneamento basico e¢ de iluminagdo publica e expansdo da rede de
distribuicdo de energia elétrica;

V - monitorar a utiliza¢do do subsolo por empresas concessiondrias de servigos publicos;

VI - examinar projetos de obras de intervencdes na infraestrutura urbana, emitir, ouvida a Coordenadoria de Obras,
autorizagdes de execugdo ¢ fiscalizar sua execu¢do;

VII - organizar e manter o cadastro atualizado da rede de iluminacao publica;

VIII - promover, por via direta ou indireta, reparagao ou substitui¢do de lampadas da rede de iluminagao publica e
em imoveis de responsabilidade do Municipio;

IX - gerenciar convénios e contratos em sua area de atuacao;

X - coordenar atividades relacionadas com o atendimento ao publico e produzir relatdrios periddicos sobre a
evolugdo de atendimento a populagdo, em sua area de atuagio;

XI - produzir dados, informagdes € mapas necessarios a0 monitoramento dos servigos em sua area de atuacao;
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XII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugio de seus objetivos.

TIiTULO VI
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS DA SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE LIMPEZA
URBANA

CAPITULO1
DA COORDENADORIA DE OPERACOES

Art. 29 Compete a Coordenadoria de Operagdes:

I - planejar, coordenar, acompanhar e avaliar a implementagdo e execugdo da Politica Municipal de Limpeza
Urbana, dos Planos de Limpeza Publica e do Programa de Gerenciamento de Residuos Sélidos Urbanos;

II - coordenar as atividades de coleta, varricdo, capina, servicos complementares, tratamento e destinagdo de
residuos solidos urbanos do municipio de Contagem;

IIT - coordenar e/ou elaborar estudos, planos, diretrizes, orientagdes, termos de referéncia, conceituagdo e
concepedo basica de projetos para execugdo e/ou contratacdo de servicos de limpeza publica;

IV - estabelecer diretrizes para a adequacdo e otimizagdo dos servigos de limpeza publica;

V - programar e coordenar a implementagdo das agdes para implantacdo de novos servigos e equipamentos de
limpeza urbana;

VI - gerenciar os dados e informagdes inerentes aos servicos de limpeza publica;

VII - apoiar a elaboragdo de Programas de Educagdo Ambiental e Mobilizagdo Social, visando a melhoria da
limpeza publica e a participacdo da comunidade;

VIII - coordenar as a¢des necessarias ao aprimoramento dos servigos de limpeza publica por meio da busca de
novas tecnologias, equipamentos e materiais;

IX - promover os meios para capacitacdo da equipe técnica envolvida nos servigos de limpeza publica e avaliar
seus resultados;

X - incentivar e coordenar a implanta¢do de programas de valorizagdo dos servidores e agentes da limpeza publica.

XI - Desenvolver parametros para composi¢ao e calculo dos precos publicos relativos a prestacdo de servigos de
limpeza urbana;

XII - desenvolver outras atividades destinadas a consecu¢@o de seus objetivos.

Secao I
Da Diretoria de Planejamento e Controle Operacional

Art. 30 Compete a Diretoria de Planejamento e Controle Operacional:
I - cadastrar as atividades de limpeza urbana para subsidio ao planejamento;

II - cadastrar e manter atualizada a base de dados da distribuicdo e locagdo de equipamentos e instalacdes
destinados a limpeza urbana;

III - cadastrar os geradores de residuos organicos e de residuos solidos especiais, quantificando a geragdo desses
residuos;

IV - atualizar os planos de limpeza publica;
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V - consolidar as medi¢des dos servigos executados e gerar os relatorios estatisticos € gerenciais;

VI - elaborar projetos graficos referentes aos roteiros de coleta regular e varri¢do;

VII - desenvolver e emitir indicadores de desempenho mensais das atividades de limpeza ptblica realizadas;
VIII - elaborar relatérios técnicos mensais das atividades de limpeza publica realizadas;

IX - gerenciar a utilizagdo dos veiculos disponiveis a equipe técnica da Secretaria Municipal Adjunta de Limpeza
Publica;

X - subsidiar a elaboracao e/ou revisdo do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos So6lidos Urbanos;
XI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

Secao I1
Da Diretoria de Projetos Especiais

Art. 31 Compete a Diretoria de Projetos Especiais:

I - estimular o desenvolvimento de agdes que possibilitem alcangar melhorias no gerenciamento dos servigos de
limpeza urbana;

II - elaborar e implementar programas de coleta e destinagdo final de residuos solidos reciclaveis (Coleta Seletiva),
de maneira participativa, em parceira com organizacdes da sociedade civil, iniciativa privada e outros 6rgaos da
Administracdo Municipal;

IIT - orientar e assessorar tecnicamente as atividades de coleta seletiva executadas por organizagdes parceiras, seja
diretamente, seja em parceria com organizagdes da sociedade civil;

IV - desenvolver atividades de apoio a cooperativas de trabalho, associagdes e parcerias para implementacao,
ampliacao e manutengdo da coleta no Municipio;

V - monitorar o tratamento e¢/ou a destinagdo final de residuos sélidos especiais (residuos de servigos de saude,
pneus inserviveis e outros) e industriais, em parceira com outros 6rgaos da Administragdo Municipal;

VI - subsidiar a elaboragdo e/ou revisdo do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos Sélidos Urbanos;

VII - promover articulagdo com instituicdo de ensino superior para o desenvolvimento de acdo relacionada a
limpeza urbana e coleta, em setor de extensao, pesquisa e ensino nas universidades;

VIII - promover articulagdo com instituicdo de ensino para o desenvolvimento de programa de educacdo ambiental
para limpeza urbana;

IX - desenvolver e implantar programas e atividades de valorizag@o dos servidores e agentes da limpeza publica.

X - efetuar as medicdes das atividades executadas diretamente ou mediante contratacdo, para fins de elaboragao de
relatorios de acompanhamento e pagamento;

XI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos.

Subseciao I
Da Geréncia de Mobilizacio Social

Art. 32 Compete a Geréncia de Mobilizag¢ao Social:

I - planejar, coordenar e supervisionar servigo, campanha, programa, evento ¢ atividade de mobilizacdo social,
formais e informais, em conformidade com a politica municipal de limpeza urbana;
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II - desenvolver atividades de mobilizagdo social para limpeza urbana de forma integrada com outros 6rgios da
Administracdo Municipal;

III - desenvolver campanha permanente de educacdo para a limpeza publica, de forma a criar habitos e
conscientizar a populagdo da importancia de manter a cidade limpa;

IV - elaborar material educativo e executar campanhas junto a populagdo e distribuir folhetos informativos de
implantacdo dos servigos de limpeza urbana;

V - difundir plano, programa e atividade da Secretaria Municipal Adjunta de Limpeza Urbana junto a segmento
social organizado, 6rgdo, entidade de classe, lideran¢a comunitaria, entidade publica e escola, visando a estabelecer
meio efetivo de envolvimento, participagdo e controle social na gestio publica de residuo sélido urbano;

VI - elaborar cronograma de visitas orientadas as unidades de tratamento de residuos e outras afetas a limpeza
urbana;

VII - elaborar diagnosticos técnico-mobilizatorios e programas para implementacdo e ampliagdo de servigo de
limpeza urbana em vila e favela;

VIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

Secéo 111
Da Diretoria de Coleta de Residuos Solidos Urbanos

Art. 33 Compete a Diretoria de Coleta de Residuos Solidos Urbanos:

I - planejar, controlar, supervisionar e executar a coleta regular dos diferentes tipos de residuos solidos gerados no
municipio ;

II - planejar e monitorar a implantacdo da coleta regular dos diferentes tipos de residuos solidos gerados no
Municipio;

III - executar a remogdo, manual ¢ mecanizada, de residuos da construgdo, demoligdo ¢ diversificados em vias,
logradouros e areas publicas, quando ndo for possivel identificar o gerador;

IV - programar, em conjunto com a Geréncia de Projetos Especiais, a execugdo da coleta diferenciada de residuos
reciclaveis;

V - padronizar critérios de dimensionamento, atendimento e avaliacao dos servigos de coleta de residuos;

VI - elaborar diagndsticos dos diversos servigos de coleta de residuos no Municipio, visando subsidiar mudangas e
implementacdo de novas técnicas e instrumentos para seu aprimoramento;

VII - pesquisar e especificar equipamentos, veiculos e materiais a serem utilizados nas atividades de coleta de
residuos;

VIII - programar com o apoio da Diretoria de Planejamento e Controle Operacional a realizacdo de mobilizagdo e
campanha educativa para implantagdo de novos servigos de coleta;

IX - fiscalizar os servigos de coleta executados diariamente ou contratados, no que se refere ao cumprimento de
programacdes, itinerarios, horarios e clausulas contratuais;

X - controlar, supervisionar e executar o recolhimento de animais mortos de pequeno e grande porte;
XI - requisitar e controlar os materiais, equipamentos e ferramentas de uso operacional;
XII - subsidiar a elaboragdo e adequagdo dos planos de coleta de residuos sélidos urbanos;

XIII - subsidiar a elaboragdo e/ou revisdo do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos Sé6lidos Urbanos;
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XIV - efetuar as medi¢des das atividades executadas diretamente ou mediante contratag@o, para fins de elaboracdo
de relatorios de acompanhamento, pagamento e controle;

XV - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus objetivos.

Secao IV
Da Diretoria de Varricio, Capina e Servicos Especiais

Art. 34 Compete a Diretoria de Varrigao, Capina e Servicos Especiais:

I - controlar, supervisionar e executar a varrigdo manual ou mecanizada das vias e logradouros publicos, incluindo
a remogao do lixo proveniente dessas atividades e do cestos coletores de lixo leve;

II - controlar, supervisionar e executar servicos complementares a varrigdo assim caracterizados a lavag¢ao de vias
publicas, capina, rocada manual ou mecanizada, multitarefas, capina quimica, locais degradados pela
decomposicao de residuos (ponto limpo e ponto verde);

IIT - programar, controlar e executar a limpeza das margens dos corregos e executar os servicos de emergéncia de
limpeza publica;

IV - elaborar diagnostico da varrigdo, capina e servi¢os complementares no Municipio, visando subsidiar mudangas
e implementagdo de novas técnicas e instrumentos para seu aprimoramento;

V - padronizar critérios de dimensionamento, atendimento e avaliacdo da varri¢do, capina € servigos
complementares;

VI - requisitar e controlar os materiais, equipamentos e ferramentas de uso operacional;

VII - pesquisar e especificar instalagdes, equipamentos, veiculos e materiais a serem utilizados nas atividades de
varri¢do, capina e servigos complementares;

VIII - subsidiar a elaboracdo e adequagdo dos planos de varrigao, capina e servigos complementares;
IX - subsidiar a elaboragdo e/ou revisdo do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos Solidos Urbanos;

X - efetuar as medigdes das atividades executadas diretamente ou mediante contratagdo, para fins de elaboracdo de
relatérios de acompanhamento e pagamento

XI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

Secao V
Da Diretoria de Destinacao e Manejo de Residuos Sélidos

Art. 35 Compete a Diretoria de Destinagcdo e Manejo de Residuos Solidos:

I - coordenar, controlar e executar atividades relacionadas ao tratamento e a destinacao final adequada dos residuos
solidos urbanos;

II - supervisionar e controlar a implantagdo e operagao de instalagdes de disposi¢cdo final de acordo com projetos
técnicos especificos;

III - supervisionar as agdes para monitoramento ambiental das unidades e sistemas de tratamento e disposi¢ao final;
IV - supervisionar atividades executadas por terceiros nos aterros municipais;

V - gerenciar contratos vinculados a Diretoria, garantindo o fiel comprimento de suas clausulas;
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VI - aprovar as medigdes das atividades executadas diretamente ou mediante contratagdo, para fins de elaboracdo
de relatorios de acompanhamento e pagamento e controle da producdo de servigos de limpeza urbanas;

VII - supervisionar e manter o funcionamento das estacdes de reciclagem de residuos inertes e de outras unidades
descentralizadas, destinadas ao recebimento e tratamento de residuos reciclaveis;

VIII - desenvolver outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

Subsecao I
Da Geréncia do Aterro Sanitario

Art. 36 Compete a Geréncia do Aterro Sanitario:

I - operar o Aterro Sanitario conforme projeto, normas técnicas vigentes ¢ orientagdes dos Orgdos ambientais
competentes;

II - realizar diariamente a classificagdo e pesagem dos residuos recebidos no Aterro para fins de medigdo e
controle;

IIT - realizar o apontamento das horas de servigo de maquinas e equipamentos proprios ou contratados;
IV - elaborar documentos técnicos e acompanhar as obras civis realizadas no Aterro Sanitario;

V - elaborar e implementar programas de tratamento (compostagem) e reaproveitamento de residuos soélidos
organicos, em parceria com organizagdes da sociedade civil, iniciativa privada e outros 6rgdos da Administracao
Municipal;

VI - controlar os estoques ¢ movimentagdo de saida de produtos e subprodutos dos residuos solidos urbanos
produzidos no aterro sanitario;

VII - realizar o monitoramento ambiental e o controle tecnoldgico do Aterro Sanitario;
VIII - desenvolver e emitir indicadores de desempenho mensais da disposi¢ao de residuos no Aterro Sanitario;
IX - subsidiar a elaboragdo e/ou revisdo do Programa Municipal de Gerenciamento de Residuos Solidos Urbanos;

X - desenvolver outras atividades inerentes a operacdo do Aterro Sanitario

Subsecio I1
Da Geréncia do Aterro de Inertes

Art. 37 Compete a Geréncia do Aterro de Inertes:

I - operar o Aterro de Residuos Inertes conforme projeto, normas técnicas vigentes e orientacdes dos oOrgaos
ambientais competentes;

I - gerenciar o Programa Municipal de Gerenciamento dos Residuos da Construgao Civil;

III - subsidiar a elaboragdo e/ou revisao do Programa Municipal de Gerenciamento dos Residuos da Construgao
Civil;

IV - controlar diariamente o recebimento dos residuos a serem dispostos no Aterro de Residuos Inertes;

V - realizar o apontamento das horas de servico de maquinas e equipamentos proprios ou contratados;

VI - elaborar documentos técnicos e acompanhar as obras civis realizadas no Aterro de Inertes;

VII - elaborar relatérios técnicos mensais das atividades do Aterro de Residuos Inertes;

20



VIII - supervisionar e controlar a remogdo de cagambas estacionarias;
IX - realizar monitoramento ambiental do Aterro de Inertes;

X - desenvolver e emitir indicadores de desempenho mensais da disposi¢do de residuos no Aterro de Residuos
Inertes;

XI - efetuar as medigdes das atividades executadas diretamente ou mediante contratacdo, para fins de elaboragdo de
relatorios de acompanhamento e pagamento e controle;

XI1I - desenvolver outras atividades inerentes a operacao do Aterro de Residuos Inertes.

Secao VI
Da Geréncia de Fiscalizacdo de Limpeza urbana

Art. 38 Compete a Geréncia de Fiscalizacdo de Limpeza Urbana:

I - determinar acdo fiscalizadora com objetivo do exercicio do poder de policia administrativa do Municipio para
fazer cumprir o Regulamento de Limpeza Urbana e normas técnicas vigentes, requisitando, quanto necessario,
apoio policial para garantia desta competéncia;

II - atuar na fiscalizagdo de locais degradados pela deposigdo clandestina de lixo;

III - atuar nos estabelecimentos de satide orientando seus administradores quanto ao gerenciamento dos residuos de
satide de acordo com a legislagdao em vigor;

IV - fiscalizar a coleta, o transporte ¢ a disposi¢ao final dos residuos solidos e residuos solidos especiais realizados
por particulares requerendo o laudo técnico, quando necessario;

V - fiscalizar o carregamento, o transporte ¢ a descarga de terra e entulho;

VI - comunicar atividades identificadas durante a agdo fiscal cuja competéncia de fiscalizacdo ou de execucdo
técnico-operacional seja de outra area fiscal municipal, estadual ou federal;

VII - elaborar procedimentos fiscais e instru¢des de servigo;
VIII - proceder a pesquisas e levantamentos de dados que sejam de interesse da fiscalizagdo;

IX - conferir os Boletim Semanal de Apuracdo de Pontos — BOLSAP’s referentes as tarefas dos fiscais, mapeando
0s pontos positivos e negativos;

X - informar e orientar o municipe a respeito das normas e seu cumprimento de maneira educativa e sistematica;

XI - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus objetivos

TIiTULO VII
DAS COMPETENCIAS COMUNS

Art. 39 Sdo competéncias comuns a todos os 6rgdos da Secretaria municipal de Obras e Servigos Urbanos:

I- administrar e desenvolver os trabalhadores a sua disposi¢cdo, assim como propor, mediante justificativa
circunstanciada, o acréscimo, reducdo ¢ movimentacdo de pessoal;

II - gerenciar contratos vinculados ao 6rgdo, garantindo o fiel comprimento de suas clausulas;

III - requisitar e administrar materiais de consumo de uso geral e especifico;
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IV - zelar pela conservacdo e correta utilizagdo de materiais, equipamentos ¢ instalagdes;

V - colaborar na execugdo do inventario de bens patrimoniais sob sua responsabilidade;

VI - cumprir e fazer cumprir as normas relativas a seguranga no trabalho;

VII - cumprir e fazer cumprir a legislagdo e regulamentos da Prefeitura;

VIII - informar processos;

IX - elaborar relatorio técnico de andamento dos trabalhos, com indicagdo dos servigos realizados e medidos;

X - comunicar a chefia imediatamente superior a ocorréncia de irregularidades que possam ocasionar prejuizo ao
funcionamento do servigo, ao patrimdnio publico e a moralidade administrativa;

XI - desempenhar atividades correlatas as suas fungdes.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 A Secretaria-Executiva sera dirigida pelo Secretario-Executivo; as Coordenadorias por seus respectivos
coordenadores; as Diretorias, por seus respectivos diretores; as Geréncias por seus respectivos gerentes, cujos
cargos serdo providos na forma da legislacdo vigente.

Art. 41 As competéncias previstas neste Decreto para cada 6rgdo consideram-se atribui¢des e responsabilidade dos
respectivos titulares dos cargos.

Art. 42 Cada coordenadoria, diretoria e geréncia criadas neste Decreto podera atuar em projetos especiais que lhes
forem atribuidos, desde que pertinentes ao seu campo especifico de competéncia.

Art. 43 Incumbe-se a Secretaria Municipal de Administragdo a adogdo das providéncias administrativas
necessarias as nomeacgdes para preenchimento da titularidade dos cargos correspondentes aos 6rgaos referidos neste
Decreto, em um prazo maximo de até 60 (sessenta) dias contados da data de sua publicacao.

Art. 44 O Organograma da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos é o constante do Anexo I deste
Decreto.

Art. 45 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 46 Revoga-se o Decreto n° 545,de 22 de dezembro de 2006.

Palécio do Registro, em Contagem, 12 de fevereiro de 2009.

MARILIA APARECIDA CAMPOS
Prefeita de Contagem
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